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MEDISPRING sc

Note d’information relative a I’offre de « Prise de parts de catégorie R, P et I»

Emises par Médispring sc

LE PRESENT DOCUMENT A ETE ETABLI PAR MEDISPRING SC.

LE PRESENT DOCUMENT N’EST PAS UN PROSPECTUS ET N’A PAS ETE VERIFIE OU APPROUVE PAR
L’AUTORITE DES SERVICES ET MARCHES FINANCIERS (FSMA).

Cette note d’information est correcte a la date du 19 juin 2026

AVERTISSEMENT : L’INVESTISSEUR COURT LE RISQUE DE PERDRE TOUT OU PARTIE DE SON
INVESTISSEMENT ET/OU DE NE PAS OBTENIR LE RENDEMENT ATTENDU.

LES INSTRUMENTS DE PLACEMENT NE SONT PAS COTES : L'INVESTISSEUR RISQUE D'EPROUVER DE
GRANDES DIFFICULTES A VENDRE SA POSITION A UN TIERS AU CAS OU IL LE SOUHAITERAIT.



L'instrument offert est une part de coopérative. En y souscrivant, l'investisseur devient propriétaire d'une
partie du capital de I'émetteur. Le coopérateur est soumis au risque de I'entreprise et peut donc de perdre
le capital investi. En cas de liquidation, le coopérateur passe apres le créancier dans la répartition du
produit de la vente des actifs, autrement dit la plupart du temps, il ne peut rien récupérer.

La part a une durée de vie illimitée. Voir le point 3 de la partie IV pour les possibilités de remboursement.
En contrepartie, la part donne droit a une quote-part du bénéfice éventuel de I'émetteur et le coopérateur
recoit le cas échéant un revenu appelé dividende. Le montant du dividende dépend du profit réalisé par
I'émetteur et de la facon dont il décide de le répartir entre mise en réserve et rémunération des
coopérateurs (voir les Statuts Medispring). La part donne également un droit de vote a I'assemblée
générale.

L’émetteur estime que les risques les plus importants pour I'investisseur sont les suivants :

Risques propres a La société Medispring développe des logiciels - et principalement le
I’émetteur - opérationnels software « Medispring » - destinés a gérer les dossiers médicaux des
et commerciaux patients et a améliorer I'interaction entre les soignants et les patients

(application patient, outil de prise de rendez-vous, agenda et outil de
coordination de soins ... ). Chaque année, I'Institut Maladie Invalidité
(INAMI) émet des critéres techniques sous la forme d’un cahier de
charge. L'INAMI donne son accord pour I'enregistrement du logiciel
suite a un examen pratique. Seuls les logiciels qui ont réussi ce test
permettent aux utilisateurs de toucher une prime. Sans cet accord, la
société souffre d'un désavantage concurrentiel important. Ces
obligations fédérales sont prioritaires et peuvent bousculer I'agenda
prévu pour d’autres améliorations. Elles peuvent également avoir des
répercussions sur les prix en vigueur pour I'acquisition du logiciel et/ou
sa maintenance.

Le logiciel doit également rester innovant, car c’est aussi un élément
important de sa compétitivité. C'est la raison pour laquelle la
coopérative investit une partie importante de ses revenus dans le
développement de fonctionnalités innovantes (application patient,
intégration de l'intelligence artificielle, outils d’alerte et de monitoring,
de reporting et tableau de bord pour les soignants).

La reglementation relative a la gestion des données peut également
évoluer, et I'Etat peut décider de centraliser certaines données - ou non,
ce qui impacte immédiatement le logiciel.

Enfin I'arrivée de l'intelligence artificielle va faire évoluer le métier
médical et pourrait bousculer le marché du software médical.



Risques propres a
I’émetteur - liés aux
subventions

Risques propres a
I’émetteur — gouvernance

Risques liés a
I'investissement en parts
coopératives

Risques liés a la revente
des parts coopératives

Risques liés aux variations
de valeur et aux
dividendes futurs

Medispring sc ne bénéficie pas de subvention structurelle spécifique.

Le Conseil d’Administration (CA) se réunit environ tous les deux mois. Il
est principalement constitué de médecins fondateurs de la Coopérative.
Des compétences précises sont requises pour garantir la pérennité de
la coopérative. Le CA s’est ouvert a des conseillers professionnels en
termes de gestion, de marketing et de communication; il souhaite
encore se doter de conseillers, notamment en matiere éthique. La
cooptation d’administrateurs supplémentaires est prévue pour
renforcer les compétences du CA.

L'acquisition de parts de la coopérative Medispring comporte des
risques économiques. Les investisseurs doivent tenir compte de la
possibilité de perdre la totalité de leur mise.

Conformément a la procédure prévue par les statuts, tout coopérateur
peut se retirer du capital de Medispring (voir en particulier la partie IV
de la présente note). Dans ce cas, la valeur de remboursement est
établie sur la base de valeur comptable de la part, qui peut étre
inférieure a la valeur d’acquisition. Le risque de perte est lié a la
performance économique de la société coopérative (une perte se
refléte par une baisse de la valeur comptable).

La valeur de remboursement est déterminée sur la base de I'actif net tel
gu’il résulte de I'exercice social pendant lequel le remboursement est
demandé. La valeur n’est donc pas connue au moment de la demande
de remboursement, mais seulement au moment de I'AGO chargée
d’approuver les comptes annuels (article 14 des statuts). En ce qui
concerne les dividendes, aucune garantie n’est donnée quant aux
rendements futurs. Les distributions sont statutairement limitées
(article 27 des statuts).



A. ldentité de I'émetteur

1.1 Siége social et
pays d’origine

1.2 Forme juridique
1.3 Numéro d’entreprise
1.4 Site internet

2. Activités de I’émetteur

3. Identité des personnes
détenant plus de 5 % du
capital de I’émetteur.

4. Eventuelles opérations
conclues entre I’émetteur
et les personnes visées au
point précédent et/ou des
personnes liées autres que
des actionnaires.

5.1 Identité des membres
de I'organe légal
d’administration de
I’émetteur (a la date de
publication de cette Note).

5.2 Identité des membres
du comité de direction.

Boucle Odon Godart n°7 a 1348 Louvain-la-Neuve, Belgique (pays
d’origine).

Société coopérative (sc)
BE 0697 560 553

www.medispring.be

La société a pour but de créer des solutions au service du soignant et de
la santé du patient. Dans ce contexte la coopérative méne des activités de
création, édition, commercialisation, implémentation d’outils
informatiques, répondant aux exigences des acteurs de santé et dont la
coopérative est propriétaire (cf statuts de la société).

W.Alter (anciennement Société Wallonne d’Economie Sociale
Marchande ou Sowecsom). Son n° d’entreprise est le BE 0455.653.441 et
son siege social est situé Avenue Maurice Destenay 3 a 4000 Liege.

W.Alter détient au nom et pour compte de la Région wallonne une
participation au capital : apport de 500.000 €, avec faculté de retrait.

W.Alter est également créancier de Medispring,

- prét 2021/2027 : 300.000€ (taux 4.41% - annuités constantes).
- prét 2025/2030 : 400.000€ (taux 4.46% - annuités constantes).

MARIEVOET Olivier, Président du Conseil d’Administration
HAUFROID Vincent, Administrateur

RAEVENS Nicolas, Administrateur

MARCHAND Pierre-Michel, Administrateur

PETRE Nathalie, Administratrice

DEROUAUX Sébastien, Administrateur

PETRE Xavier, Administrateur

HUBERT Bruno, Administrateur

Il n’existe pas de comité de direction



5.3 Identité des délégués a
la gestion journaliére.

6. Montant global de la
rémunération des
administrateurs et/ou
délégué(s) a la gestion
journaliére pour le dernier
exercice comptable et
montant total des sommes
provisionnées ou
constatées par ailleurs par
I’émetteur ou ses filiales
aux fins de versement de
pensions, de retraites ou
d’autres avantages.

7. Concernant les personnes
visées au point 4, mention
de toute condamnation
visée a l'article 20 de la loi
du 25 avril 2014 relative au
statut et au controle des
établissements de crédit et
des sociétés de bourse.

La srl Caracal Group est chargée de la gestion journaliere
(représentant permanent Mr. Bruno Hubert).

Conseil d’Administration

En application des statuts, les mandats des administrateurs et des
associés chargés du contréle sont gratuits. Toutefois en ce qui
concerne les administrateurs chargés d'une délégation comportant
des prestations spéciales ou permanentes, il peut leur étre attribué
une rémunération qui ne peut consister en une participation au
bénéfice de la société.

Au cours de I'exercice 2025, il n'y a pas eu de prestation rémunérée
effectuée par les administrateurs. La société liée a un administrateur
(Marchand MG — Hubert Néphro srl) a été chargée d’'une mission de
conseil en matiere de développement de produit. Les honoraires de
cette société ont été comptabilisés sur la base d’une rémunération
horaire de 80€ pour un total de 13.533€ (2025).

Délégué a la gestion journaliére

La rémunération de la srl Migration, chargée de la gestion journaliére
de Medispring sc jusqu’en ao(t 2025, s’éleve a 117.076€ (contre
89.720€ en 2024). La gestion journaliére a été reprise par la srl Caracal
Group, représentée par Bruno Hubert. La rémunération de cette
derniéere s’éléve a 64.525€ (2025).

Il n’existe pas de montant provisionné ou constaté aux fins de
versement de pensions, de retraites ou d’autres avantages.

Une telle condamnation n’existe pas envers une des personnes
détenant plus de 5% du capital de I'’émetteur, I'émetteur ou une
personne liée autre qu’un actionnaire.



8. Description des conflits Aucun conflit d’intérét entre I’émetteur et les personnes visées au

d’intéréts entre I'émetteur  point 3 et au 5 ou avec d’autre parties liées n’est a signaler.

et les personnes visées au
point 3 et 5, ou avec Les Administrateurs attestent leur probité par écrit et de fagon

d’autres parties liées. individuelle. lls n’ont fait I'objet d’aucune condamnation visée a
I'article 20 de la loi du 25 avril 2014 relative au statut et au controéle
des établissements de crédit et des sociétés de bourse.

Par ailleurs, les membres du Conseil d’Administration sont pour la
plupart coopérateurs de la société Medispring. Leur participation est
cependant limitée (max 1%).

9. Identité du commissaire Le commissaire aux comptes est la société EY Réviseurs d’Entreprises

aux comptes. SRL, Rue des Guillemins 129 boite 3 a 4000 Liege; elle est inscrite a la
Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro 0446334711. Le
commissaire et représenté par Madame Marie-Laure Moreau.

B. Informations financieres concernant I’'émetteur

1. Comptes annuels des Les comptes annuels 2025 ont été approuvés par ’AGO du 18 avril 2026.

deux derniers exercices Ces comptes annuels ainsi que ceux des exercices précédents sont
disponibles sur le site de la Banque Nationale (Centrale des bilans) et sur
celui de Medispring (https://www.medispring.be/documents-
officiels.html). Ils sont également joints en annexe a cette Note
d’information.

2. Fonds de roulement net Le fonds de roulement net (les capitaux permanents moins les actifs
immobilisés), est négatif a hauteur de (1.253.000)€. Ce déséquilibre
bilantaire est lié au type d’activité de Medispring sc et a la structure du
financement mise en place.

Ce déséquilibre n’est pas anormal dans une société active dans le domaine
du software compte tenu du délai entre les investissements requis au
départ et le retour qui en est attendu. Le plan d’investissement reste
ambitieux pour les années a venir, ce qui nécessite une bonne anticipation
des besoins de financement. Le déséquilibre est également lié a la durée
moyenne des préts en place, qui est allongée en fonction des
opportunités. Le fonds de roulement net est en amélioration significative
par rapport a fin 2024 (1.661.000€).

L'avantage du modele économique de Medispring est la facturation des
licences en début d’utilisation de I'application. Cette préfacturation
permet d’avoir une bonne trésorerie en fin d’année : 1.388.000€ au
31/12/2025 contre 1.354.000€ au 31/12/2024. Et surtout d’avoir une
bonne vue de la trésorerie sur la quasi-totalité de 'année a venir, et donc
de pouvoir anticiper les difficultés.



3.1 Capitaux propres

3.2 Endettement

3.3 Date prévue du break-
even. Cette date est basée
sur le plan financier établi
par le management et qui
constitue une projection
dépendant de nombreux
facteurs, dont la réalisation

est incertaine.

3.4 Date a laquelle la valeur
comptable des parts équivaut
a la valeur nominale. Cette
date dépend du plan
financier. Ce plan financier
est une projection qui

La présente offre de parts de capital a pour objectif principal d’améliorer la
couverture des actifs immobilisés par les capitaux permanents via le
renforcement des fonds propres.

Au 31 mars 2026, le capital souscrit s’éleve a 2.382.750€, en augmentation
de 70.000€ par rapport au 31/12/2025. Compte tenu d’un 1°" trimestre
2026 a I’équilibre, les capitaux propres s’élévent au 31/3/2026 a
2.500.000€ (« best estimate » intégrant le résultat reporté).

L’endettement financier s’établit au 31/3/2026 a 1.910.847€, contre
2.011.898¢€ a la fin 2025. La ventilation des dettes a court et a long terme
est la suivante :
- dettes arrivant a échéance entre le 1° avril et le 31/12/2026 :
371.062€
- dettes arrivant a échéance a partir du 1/1/2027 : 1.539.785€.

Type de crédit Date Montant | Solde restant di | Echéance
d’octroi | de départ au 31-03-26 finale

Crédit amortissable - Belfius 30-04-23 680.000 513.329 30-04-33
Crédit amortissable - Belfius 08-03-22 200.000 44100 31-03-27
Crédit amortissable - Belfius 01-10-25 600.000 554.307

Crédit amortissable - MMH 31-10-23 450.000 150.000 31-10-27
Crédit amortissable - ING 01-10-20 600.000 51.228 01-08-26
Crédit amortissable - W Alter 15-12-20 300.000 89.998 31-12-27
Crédit amortissable - W.Alter 19-11-25 400.000 400.000 31-12-30
Crédit amortissable - Novallia 05-05-22 165.000 107.885 31-03-30
Grand Total 3.395.000 1.910.847

Fin mars 2026, la société bénéficie d’une trésorerie positive de
2.121.500€, reprise a I'actif des comptes.

Le break-even a été atteint en 2024. Le profit réalisé s’éléve a 165.390€
(2024) puis a 120.667€ (2025). Ces résultats ont permis a la société de
récupérer la totalité des pertes encourues depuis la création de la société.
Le résultat reporté s’éléve a 94.508€ (12/2025), alors que le capital
souscrit s’éleve a 2.312.750€. Le budget 2026 prévoit également un
résultat positif.

A la fin 2025, la valeur comptable est devenue supérieure a la valeur
nominale (cf Partie IV — Informations concernant les instruments de
placement offerts) ; les fonds propres par action, qui intégrent le résultat
cumulé, donne une valeur comptable légerement supérieure a la valeur
de souscription.



dépend de nombreux
facteurs dont la réalisation
est incertaine.

Medispring a mis en place un plan d’investissement pour les années 2025
a 2028 ; le résultat net devrait rester positif et la valeur comptable des
parts étre légérement supérieure a leur valeur nominale. La recherche
d'un équilibre global prime sur la recherche d'une rentabilité maximale.

Un budget plus précis est adopté annuellement, qui peut avoir un impact
sur ces estimations. La société souhaite mobiliser un maximum de
moyens pour le développement et I'amélioration de son application.



A. Description de I'offre

L’'offre de parts de coopérateur vise les utilisateurs professionnels des logiciels développés par
Medispring. Une ristourne est octroyée aux coopérateurs-utilisateurs des logiciels. Son importance varie
en fonction du type de part détenue.

1.1 Montant minimal de
I’ offre

1.2 Montant minimal de
souscription par
investisseur

1.3 Montant maximal de
souscription par
investisseur

2. Prix total des instruments
de placement offerts

3.1 Date d’ouverture de
I’ offre

3.2 Date de cloture de
I’ offre

3.3 Date d’émission des
instruments de placement

4. Droit de vote attaché aux
parts

Aucun

250 €

jusqu’au prix total des instruments de placement offerts, soit
5.000.000 £.

Montant total maximum de la levée de fonds : 5.000.000 €

22 juin 2026

18 juin 2027.
Pendant cette période, les candidats coopérateurs peuvent souscrire des
parts de maniére continue, pour autant que le montant maximum de

cette Offre ne soit pas dépassé.

Les instruments de placement sont émis le jour du paiement de la
souscription de chaque investisseur.

Chaque coopérateur détient une voix a I’AG, quel que soit le nombre de
parts ou leur valeur.

Majorités spéciales et guorum de présence

Lorsque les délibérations ont pour objet des modifications aux statuts,
ainsi que la dissolution anticipée de la société, sa fusion, sa scission ou
I’émission d’obligations, I'assemblée générale ne sera valablement
constituée que si I'objet des modifications proposées a été spécialement
indiqué dans la convocation, si les actionnaires présents ou représentés
représentent au moins la moitié du nombre total des actionnaires et si



5. Modalités de
composition du Conseil
d’administration

6. Frais a charge de
I'investisseur

7. Allocation en cas de
sursouscription

les actionnaires garants présents ou représentés représentent au moins
la moitié des actions «garants».

Si ces deux derniéres conditions ne sont pas remplies, une nouvelle
convocation aura lieu et la nouvelle assemblée générale délibérera
valablement quelle que soit la quotité des actionnaires représentés.

La délibération portant sur I'un des points visés au premier alinéa, sauf
les exceptions prévues par la loi, n’est admise que si elle réunit les trois
quarts des voix présentes ou représentées.

La délibération portant sur la modification de I'objet ou du but de Ia
société n'est admise que si elle réunit les quatre cinquiémes au moins
des voix présentes ou représentées.

En sus, la délibération portant sur I'un des points visés au premier
alinéa, sur la modification de I'objet ou du but ou sur la cession ou
transformation d’actions, n’est admise, que si elle réunit une majorité
double. Cette majorité double consiste, d’'une part, en une majorité des
voix émises par les actionnaires et d’autre part, en une majorité des voix
émises par les actionnaires garants. Si la loi ou les statuts prévoient que
la décision doit réunir un nombre de voix supérieur a la majorité simple,
la double majorité consistera alors, d’une part, en ce nombre pour les
voix émises par I'ensemble des actionnaires et d’autre part, en une
majorité simple des voix émises par les actionnaires garants.

(extrait de I'article 24 des statuts de Medispring)

La société est administrée par un Conseil d’Administration composé de
minimum 6 membres, associés ou non.

Les membres du Conseil d’Administration sont désignés par I’Assemblée
Générale statuant a la majorité simple. Le Conseil d’Administration est
nécessairement composé d’au moins deux tiers de membres désignés sur

proposition des «associés garants».

La durée du mandat des Administrateurs est fixée a quatre ans. Les
mandats sont en tout temps révocables par I’Assemblée Générale.

(voir I'article 15 des statuts de Medispring sc).

0€

Remboursement des derniers arrivés.
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B. Raison de I'offre

1. Utilisation projetée des
montants recueillis

2. Détails du financement
de I'investissement ou du
projet que I’offre vise a
réaliser

3. Autres sources de
financement pour la
réalisation de
I'investissement ou du
projet considéré

Développements informatiques et amélioration de la structure de financement
de la société

L’émission de nouvelles parts a pour but 'amélioration des produits développés,
facteur clé de la croissance de Medispring. La société génére un résultat
d’exploitation important mais I'obtention de moyens additionnels lui permettra
d’accélérer les développements de son application et de rendre celle-ci plus
compétitive ; ces moyens additionnels doivent également lui permettre d’élargir
le cercle des utilisateurs en permettant le développement des fonctionnalités
spécifiques a d’autres soignants (kinés, spécialistes, infirmiers ...).

L’émission vise aussi a améliorer la structure de financement de la société et,
partant, la pérennité de la société. Medispring est aujourd’hui a I’équilibre au
niveau opérationnel mais la structure bilantaire et la solvabilité globale doivent
étre améliorées (équilibre entre les dettes LT et les dettes CT, amélioration du
fonds de roulement net).

Les acquéreurs de parts Medispring ne visent pas principalement la maximisation
de leur profit. En achetant des parts, les Coopérateurs contribuent d’abord et
avant tout a fournir a Medispring les moyens de réaliser sa mission : que les
soignants disposent de la propriété de leur outil de travail et que celui-ci soit
performant. Un investissement dans Medispring est donc d’abord un
investissement sociétal.

Investissement en développements.

Les investissements 2026 (budget de 2.3 millions €) ne seront pas totalement
couverts par le résultat d’exploitation ; le déficit de trésorerie budgétisé s’éleve a
200.000€.

Fonds de roulement net. Les capitaux permanents (Fonds propres + dettes long
terme) ne couvrent pas les actifs immobilisés. Le fonds de roulement net est
négatif a concurrence de (1.253.000€) et I'augmentation de capital vise
également a améliorer I'équilibre entre les capitaux permanents et les actifs
immobilisés.

Solvabilité. L'émission de nouvelles parts a enfin pour but d’améliorer la
solvabilité de la société, et d’aider au remboursement des dettes financieres.

Des accords sont également recherchés avec différents partenaires financiers,
afin compléter le financement des projets prévus et avoir la société en ordre en
marche en 2026 et les années suivantes.

Plus globalement, les échéances financieres de 2026 ne devraient pas poser de

probleme de remboursement mais il est important de bénéficier des apports des
actionnaires ; a défaut, les investissements devront étre ralentis.
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A. Caractéristiques des instruments de placement offerts

1. Nature et catégorie des
instruments de placement.

2.1 Devise des instruments de
placement

2.2 Dénomination des
instruments de placement.

2.3 Valeur nominale des
instruments de placement
existants (V.N.).

2.4 Valeur comptable des
différents types de part au 31
décembre 2025

Parts sociales d’'une coopérative

Euro

Parts R — Réduites
Parts P — Pleines
Parts | — Investisseurs Institutionnels ou Qualifiés

Il existe également des parts G (garants). Les parts G sont détenues
exclusivement par des personnes physiques mais elles ne font pas
I'objet de la présente offre. Chaque associé garant détient une seule
part « Garant » (Part G).

Pour information, I’AGE du 21 décembre 2023 a décidé de modifier la
dénomination de la classe « d’actions C » en classe « d’actions P » ou
Pleines, et celle de la classe « d’actions U » en classe « d’actions R »
ou Réduites. Cette décision n’a entrainé aucune modification des
droits attachés a ces actions.

Parts R — Réduites : 250 €
Parts P — Pleines : 1.000 €
Parts G — Garants : 2.000 €
Parts | — Investisseurs Instit. ou Qualifiés : 1.000 €

La Coopérative a été créée le 31/05/2018.
Au 31/12/2025, les valeurs comptables sont les suivantes :

Parts R — Réduites :
Parts P — Pleines :
Parts G — Garants :
Parts | — Invest. Instit. :

262,1€ (V.N. 250€)

1.048,3€ (V.N. 1.000¢€)
2.096,7€ (V.N. 2.000€)
1.048,3€ (V.N. 1.000¢€)

Le résultat net 2025 est positif : 120.669€, en ligne avec celui de 2024
(165.390€). La valeur comptable des parts est attendue stable, voire
en légére hausse au 31/12/2026. Elle devrait rester supérieure a la
valeur de souscription (voir également les points 3.3 et 3.4 — B.
Informations financieres concernant I'émetteur).
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2.5 Risque de fluctuation du
prix du titre

2.6 Plus-value

3. Modalités de
remboursement

4. Rang des instruments de
placement dans la structure de
capital de I’émetteur en cas
d’insolvabilité

5. Eventuelles restrictions au
libre transfert des instruments
de placement

En cas de remboursement, un précompte mobilier de 30% est retenu
a la source sur la plus-value éventuelle.

Oui, le prix du titre est susceptible de fluctuer. Il est revu au terme de
chaque exercice comptable. Le remboursement éventuel des parts se
fait a la valeur comptable (voir point 3 ci-apres).

Les statuts ne fixent aucune limite en termes de plus-value de la part.

La démission ou le retrait partiel peut intervenir a tout moment
durant I'exercice social (décision de I’AGE du 21 décembre 2023). La
demande de démission doit étre signée personnellement par
I'actionnaire démissionnaire et adressée sous pli recommandé au
siege de la société.

L’actionnaire démissionnaire ou exclu a droit au remboursement de
ses actions a une valeur égale au montant de I'actif net de ses actions
telle qu’elle résulte des comptes annuels approuvés de I'exercice
durant lequel la démission a été donnée ou I’exclusion a été
prononcée.

Le remboursement a lieu dans un délai fixé par le Conseil
d’Administration (maximum trois mois a compter de la date
d’approbation des comptes annuels). Toutefois, les remboursements
ne pourront excéder annuellement un dixieme de I'actif net, tel qu'il
figurera au bilan approuvé par I’Assemblée Générale (voir articles 12
et 14 des statuts).

En cas d’insolvabilité, le remboursement des parts se situe au dernier
rang dans la structure du capital.

a) Cessions entre vifs

Les actions «ordinaires» sont cessibles librement entre vifs a un autre
actionnaire. Les actions «ordinaires» peuvent étre cédées ou
transmises a des tiers, a condition que ceux-ci remplissent les
conditions d’admission requises par les statuts et ce, a peine de
nullité. Les actions de classe P, R ou | sont qualifiées d’actions
«ordinaires».

b) Transmissions pour cause de mort

En cas de déces de toute personne physique détentrice d’actions de
la société, les actions seront transmises sans admission, a ses héritiers
légaux ou testamentaires, en dérogation a I’article 6 des statuts. Les
héritiers légaux et testamentaires ne pourront souscrire a des actions
ou recevoir des actions en cession, autrement que pour cause de
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6. Le cas échéant, taux
d’intérét annuel et, le cas
échéant, mode de
détermination du taux
d’intérét applicable au cas ol

le taux d’intérét n’est pas fixe.

7. Politique de dividende

8. Date de paiement de
I'intérét ou de la distribution
du dividende

mort, qu’apres leur admission comme coopérateurs par le conseil
d’administration.

¢) Sanctions

La contravention aux dispositions qui précedent entrainera
I'annulation de la cession litigieuse, sans préjudice de tous dommages
et intéréts destinés a réparer le préjudice subi.

d) Catégories

Le transfert d’une action a un actionnaire d’une autre classe implique
la transformation de ladite action en action de la classe du
cessionnaire. Une action de classe P vaut quatre (4) actions de classe
R. Une action «garant» de classe G vaut huit actions de classe R ou
deux actions de classe | ou P.

Voir également les articles 8 et 9 des statuts de la société.

NA

La structure a l'intention de distribuer des dividendes a partir du
moment ou les finances le permettront, en sachant que de nombreux
facteurs conjoncturels et incertains impacteront la situation
financiere de Medispring sc.

L'assemblée générale a le pouvoir de décider de I'affectation du
bénéfice et du montant des distributions dans le respect des
agréments ou statuts particuliers.

La société ne peut allouer un avantage patrimonial a ses actionnaires
qgue dans la limite du taux d'intérét fixé par le Roi en exécution de la
loi du 20 juillet 1955 portant institution d'un Conseil National de la

Coopération (actuellement fixé a maximum 6%).

A déterminer par I'AG suite a la décision de distribuer des dividendes.

14



Partie V : Autres informations importantes

Résumé de la fiscalité

Plainte concernant le produit
financier

Exonération sur les dividendes

Un précompte mobilier de 30% est retenu a la source des dividendes.
Les particuliers assujettis a I'impot des personnes physiques peuvent
toutefois imputer le précompte mobilier retenu sur les dividendes
exonérés sur I'impo6t des personnes physiques. Le précompte mobilier
peut étre imputé pour un montant maximum de 833 euros de
dividendes (exercice 2026, revenus 2025) par le biais de leur
déclaration d’imp6t.

Ceux-ci peuvent donc récupérer maximum 249,9 euros de précompte
mobilier retenu (833€ de dividende x 30%)

Une exonération d’'impot pour les dividendes a été créée afin
d’encourager les citoyens a investir directement dans des sociétés. Il
s’agit d’'une exonération a I'impot des personnes physiques, et non
d’une exonération du précompte mobilier.

https://finances.belgium.be/fr/particuliers/avantages fiscaux/exon%
C3%A9ration-des-dividendes#q2

Tax Shelter

Sur le plan fiscal, Medispring sc est une petite société. Le bénéfice du
tax shelter a été accordé aux coopérateurs qui ont pris des parts en
personne physique jusqu’a ce que la société ait percu un montant
d’apport de 250.000 € de capital. Ce montant a été atteint en date du
5 juillet 2018 et les nouvelles souscriptions ne bénéficient plus du tax-
shelter.

En cas de plainte ou de question, veuillez-vous adresser a :
Medispring SC

Boucle Odon Godart 7 a 1348 Ottignies-LLN, Belgique

Par email : contact@medispring.be

Si vous n’obtenez pas satisfaction, le service de Médiation des
Consommateurs est disponible par téléphone (02 702 52 20), par email
a contact@mediationconsommateur.be ou par écrit North Gate Il
Boulevard du Roi Albert 1l 8 Boite 1, 1000 Bruxelles.
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ANNEXE 1 : Rapport du Commissaire pour I'exercice clos le 31 décembre 2025

EY Bedrijfsreviscren

EY Réviseurs d'Entreprises
Liége Office Center

Rue des Guillemins 129, ble3
B - 4000 Lidge

EY

Shape the future
with confidence

Rapport du commissaire a I'assemblée générale de MédiSPRING pour
I'exercice clos le 31 décembre 2025

Dans le cadre du contrdle Iégal des Comptes Annuels de la société MeédiSPRING (« la Société »), nous
vous faisons rapport dans le cadre de notre mandat de commissaire. Ce rapport inclut notre opinion sur
le bilan au 31 décembre 2025, le compte de résultats de I'exercice clos le 31 décembre 2025 ainsi que
les annexes formant ensemble les « Comptes Annuels » présentés sous le format du modéle abrégé, et

inclut également notre rapport sur d'autres obligations Iégales et réglementaires. Ces rapports

constituent un ensemble et sont inséparables.

Nous avons été nommés commissaire par I'assemblée générale du 12 avril 2025, conformément a la
proposition de I'organe d'administration. Notre mandat vient & échéance a la date de I'assemblée
générale qui délibérera sur les Comptes Annuels au 31 décembre 2027. Nous avons exerceé le contrdle
Iégal des Comptes Annuels durant 7 exercices consécutifs.

Rapport sur l'audit des Comptes Annuels

Opinion sans réserve

Nous avons procédé au contrdle légal des
Comptes Annuels de MédiSPRING , comprenant le
bilan au 31 décembre 2025, ainsi que le compte
de résultats pour I'exercice clos 3 cette date et
I'annexe, dont le total du bilan s'éléve &

€ 7.434.306 et dont le compte de résultats se
solde par un bénéfice de I'exercice de € 120.669.

A notre avis, les Comptes Annuels donnent une
image fidéle du patrimoine et de la situation
financiére de la Société au 31 décembre 2025,
ainsi que de ses résultats pour I'exercice clos 3
cette date, conformément au référentiel
comptable applicable en Belgique et présentés
sous le format du modéle abrégé.

Fondement de notre opinion sans réserve

Nous avons effectué notre audit selon les normes
internationales d'audit (International Standards
on Auditing - (“ISA's") telles qu'applicables en
Belgique. Par ailleurs, nous avons appliqué les
JSA’s approuvées par I' International Auditing and
Assurance Standards Board (“IAASB") et
applicables 3 la date de cléture et non encore
approuvées au niveau national. Les
responsabilités qui nous incombent en vertu de
ces normes sont plus amplement décrites dans la

A BEOASE. 354,71 1 S5AN N* 82T 1 2100 2059 0069
otshap/ gt at ms nom d'urm 1OCHE

A memster firm of Lrat & Young Globet Limtied
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section « Nos responsabilités pour I'audit des
Comptes Annuels » du présent rapport.

Nous nous sommes conformés a toutes les
exigences déontologiques qui sont pertinentes
pour notre audit des Comptes Annuels en
Belgique, y compris celles relatives a
I'indépendance.

Nous avons obtenu de I'organe d'administration et
des préposés de la Société, les explications et
informations requises pour notre audit et nous
estimons que les éléments probants recueillis sont
suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Responsabilités de I'organe
d'administration dans le cadre de
I'établissement des Comptes Annuels

L'organe d'administration est responsable de
I'établissement des Comptes Annuels donnant une
image fidéle conformément au référentiel
comptable applicable en Belgique en utilisant le
modeéle abrégé et aux dispositions Iégales et
réglementaires applicables en Belgique ainsi que
du contrdle interne que I'organe d'administration
estime nécessaire 3 I'établissement de Comptes
Annuels ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes
ou résultent d'erreurs.
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Dans le cadre de I'établissement des Comptes
Annuels, I'organe d'administration est chargé
d'évaluer la capacité de la Société 3 poursuivre
son exploitation, de fournir, le cas échéant, des
informations relatives a la continuité

d'exploitation et d'appliquer le principe comptable

de continuité d'exploitation, sauf si l'organe

d'administration a l'intention de mettre la Société

en liquidation ou de cesser ses activités, ou s'il ne

peut envisager une autre solution alternative
réaliste.

Nos responsabilités pour I'audit des
Comptes Annuels
Nos objectifs sont d'obtenir I'assurance

raisonnable que les Comptes Annuels pris dans
leur ensemble ne comportent pas d'anomalies

significatives que celles-ci proviennent de fraudes
ou résultent d'erreurs, et d'émettre un rapport du
commissaire contenant notre opinion. L'assurance

raisonnable correspond & un niveau élevé
d'assurance, qui ne garantit toutefois pas qu‘un

audit effectué selon les normes ISA's permettra de

toujours détecter toute anomalie significative

lorsqu'elle existe. Des anomalies peuvent provenir

de fraudes ou résulter d'erreurs et sont
considérées comme significatives lorsqu'il est
raisonnable de s'attendre & ce qu'elles puissent,
individuellement ou en cumulé, influencer les
décisions économiques que les utilisateurs des
Comptes Annuels prennent en se fondant sur
ceux-ci.

Lors de I'exécution de notre contrdle, nous
respectons le cadre Iégal, réglementaire et
normatif qui s'applique a I'audit des Comptes

Annuels en Belgique. L'étendue du contrdle Iégal

des Comptes Annuels ne comprend pas
d'assurance quant a la viabilité future de la

Société ni quant a I'efficience ou I'efficacité avec

laquelle I'organe d'administration a mené ou
meénera les affaires de la Société. Nos
responsabilités relatives a I'application par
I'organe d'administration du principe comptable

de continuité d'exploitation sont décrites ci-aprés.

Dans le cadre d'un audit réalisé selon les normes

ISA's, nous exergons notre jugement
professionnel et nous faisons preuve d‘esprit
critique tout au long de I'audit. Nous effectuons
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Rapport du commissaire du 27 mars 2026 sur les Comptes Annuels
de MédiSPRING pour I'exercice clos le 31 décembre 2025 (suite)

également les procédures suivantes:

I'identification et I'évaluation des risques que
les Comptes Annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs, la définition et la mise en ceuvre de
procédures d'audit en réponse 3 ces risques
et le recueil d'éléments probants suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion. Le
risque de non-détection d'une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus
€levé que celui d'une anomalie provenant
d'une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du contrdle interne;

la prise de connaissance suffisante du
contrdle interne pertinent pour I'audit afin de
définir des procédures d'audit appropriées en
la circonstance, mais non dans le but
d'exprimer une opinion sur I'efficacité du
contrdle interne de la Sociéte;

I'appréciation du caractére approprié des
régles d'évaluation retenues et du caractére
raisonnable des estimations comptables faites
par I'organe d'administration, de méme que
des informations fournies par I'organe
d'administration les concernant;

conclure sur le caractére approprié de
I'application par I'organe d'administration du
principe comptable de continuité
d'exploitation et, selon les éléments probants
recueillis, quant 3 I'existence ou non d'une
incertitude significative liée a des événements
ou situations susceptibles de jeter un doute
important sur la capacité de la Société a
poursuivre son exploitation. Si nous concluons
a l'existence d'une incertitude significative,
nous sommes tenus d'attirer I'attention des
lecteurs de notre rapport du commissaire sur
les informations fournies dans les Comptes
Annuels au sujet de cette incertitude ou, si
ces informations ne sont pas adéquates,
d'exprimer une opinion modifiée. Nos
conclusions s'appuient sur les éléments
probants obtenus jusqu'a la date de notre
rapport du commissaire. Néanmoins, des
événements ou des situations futures
pourraient conduire la Société 3 cesser son
exploitation;
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»  évaluer |a présentation d’ensemble, la forme
et le contenu des Comptes Annuels, et
apprécier si ces Comptes Annuels reflétent les
transactions et les événements sous-jacents
d'une maniére telle qu'ils en donnent une
image fidéle.

Rapport du commissaire du 27 mars 2026 sur les Comptes Annuels
de MédiSPRING pour I'exercice clos le 31 décembre 2025 (suite)

Nous communiquons & I'organe d'administration,
notamment I'étendue et le calendrier prévus des
travaux d'audit ainsi que les constatations
importantes découlant de notre audit, y compris
toute faiblesse significative dans le contrdle
interne.

Rapport sur d'autres obligations Iégales et réglementaires

Responsabilités de I'organe
d'administration

L'organe d'administration est responsable du
respect des dispositions Iégales et réglementaires
applicables a la tenue de la comptabilité, ainsi que
du respect du Code des sociétés et des
associations et des statuts de la Société.

Responsabilités du Commissaire

Dans le cadre de notre mandat de commissaire et
conformément a la norme belge complémentaire
(Révisée) aux normes internationales d'audit
(ISA's) applicables en Belgique, notre
responsabilité est de vérifier, dans tous les
aspects significatifs, le respect de certaines
dispositions du Code des sociétés et des
associations et des statuts, ainsi que de faire
rapport sur ces éléments.

Mention relative au bilan social

Le bilan social, & déposer & la Banque nationale
de Belgique conformément 3 I'article 3:12, § 1er,
8 du Code des sociétés et des associations, traite
tant au niveau de la forme qu'au niveau du
contenu, des mentions requises par le Code des
sociétés et des associations, et ne comprend pas
d'incohérences significatives par rapport aux
informations dont nous disposons dans notre
dossier de contrdle.

Mentions relatives a I'indépendance

Notre cabinet de révision et notre réseau n'ont
pas effectué de missions incompatibles avec le
controle légal des Comptes Annuels et nous
sommes restés indépendants vis-a-vis de la
Société au cours de notre mandat.
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Il n'y a pas eu de missions complémentaires
compatibles avec le contrdle Iégal des Comptes
Annuels visées 3 l'article 3:65 du Code des
sociétés et des associations qui ont fait I'objet
d’honoraires.

Autres mentions

» Sans préjudice d'aspects formels
d'importance mineure, la comptabilité est
tenue conformément aux dispositions légales
et réglementaires applicables en Belgique.

» L'affectation des résultats proposée 3
I'assemblée générale est conforme aux
dispositions Iégales et statutaires.

» Nous n'avons pas connaissance d' opération
conclue ou de décision prise en violation des
statuts ou du Code des sociétés et des
associations qui devrait étre mentionnée dans
notre rapport.

Liége, le 27 mars 2026

EY Réviseurs d'Entreprises SRL
Commissaire

Représentée par

4' /
A==
Nﬁarib’-’Laur €
Partner

* Agissant au nom d'une SRL

26MLMO021



ANNEXE 2 : COMPTES ANNUELS 2025 MEDISPRING sc

A-app 1

202600113352 | 0697560553 | 2025 |EUR | 23.00 | me1s |121052026 | 25 |

COMPTES ANNUELS ET/OU AUTRES
DOCUMENTS A DEPOSER EN VERTU DU
CODE DES SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

DONNEES D'IDENTIFICATION (a la date du dépat)

Dénomination : MédiSPRING

Forme juridique :  Société coopérative

Adresse : Boucle Odon Godart N°:7 Boite :
Code postal : 1348 Commune : Louvain-la-Neuve

Pays : Belgique

Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de I'entreprise de Brabant wallon

Adresse Intemet : www.medispring.be

Adresse e-mail : contact@medispring.be

Numéro d'entreprise | 0697.560.553

Date du dépdt du document le plus récent mentionnant la date de publication des actes constitutif 01-02-2024
et modificatif(s) des statuts

Ce dépdt conceme -

les COMPTES ANNUELS en approuvés par 'assemblée générale du 18-04-2026
les AUTRES DOCUMENTS

relatifs a

I'exercice couvrant la période du 01-01-2025 au 31-12-2025
I'exercice précédent des comptes annuels du 01-01-2024 au 31-12-2024

Les montants relatifs a I'exercice précédent sont identiques a ceux publiés antérieurement.

Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que sans objet :

A-app 8.2, A-app 8.7, A-app 6.9. A-app 8, A-app 11. A-app 13, A-app 14, A-app 15, A-app 16, A-app 17
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|N' | 0897560553 A-app 2.1

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERAI‘{TS ET COMMISSAIRES ET DECLARATION
CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT
COMPLEMENTAIRE

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

LISTE COMPLETE des nom. prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de la société

Hubert Bruno

Avenue Baron Fallon 46

5000 Namur

BELGIQUE

Dedut ge manaat : 2025-04-12 Fin de manaat : 2029-04-21 Agministrateur

Petre Nathalie

Fue g6 2 couronng 4

€210 Vilors-Derwin

BELGIQUE

Debut de mandat : 2025-04-12 Fin de manaat : 2029-04-21 Administrateur

Raevens Nicolas

Tienne-Jean-Plere 2A

5150 Fiorette

BELGIQUE

Dedut de mandat : 2023-06-17 Fin de mandat : 2027-04-17 Agmriztrateur

Marievoet Olivier

Rue dez Hauts Droxs 86

€280 Gerpinnes

BELGIQUE

Dédut ge manaat : 2026-04-18 Fin ce manaat : 2030-04-20 Président du Conzell TAdministraton

Marchand Pierre-Michel

Rue cez Depores 16

S150 Ficrete

BELGIQUE

Dedut ge manaat : 2023-06-17 Fin de manaat : 2027-04-17 Agmnistrateur

Derouaux Sébastien

Fue ge Tileur 74

4420 SamNcolaz (Lege)

BELGIQUE

Debut ge manaat : 2026-04-18 Fin de manaat : 2030-04-20 Agmnistrateur

Haufroid Vincent

Rue Profonarieux 39

6142 Leernez

BELGIQUE

Dedut de manaat : 2026-04-18 Fin ce manaat : 2020-04-20 Agministrateur

Petre Xavier

Vieux chemin ge Nveles 63

1420 Brane-le-Chateau

BELGIQUE

Dedut ge manaat : 2025-04-12 Fin de manaat : 2029-04-21 Agministrateur

Page 20f 25
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|N' | 0897560553 A-app 2.1

EY REVISEURS D'ENTREPRISES SRL (B00160) (B00160)

0ad8334T11

Rue cez Gulleminz 129 3

<000 Liege

BELGIQUE

Dedut ge manaat : 2025-04-12 Fin de manaat : 2028-04-15 Commissare

Représente directement cu Indrectement par -
MOREAU Mare-Laure (A01729)

Rue dez Gulleminz 1293
4000 Lisge
BELGIQUE

Page 30f 25
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N°® | 0697560553 A-app 2.2
Cd |

DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

L'organe de gestion déclare qu'aucune mission de vérfication ou de redressement n'a &té confiée 3 une personne qui n'y est pas autorisée par la loi, en
appication de I'article 5 de la loi du 17 mars 2019 relative aux professions d'expent-comptable et de consedler fiscal.

Les comptes annuels n'ont pas été vérifies ou comges par un expen-comptable centfié, par un réviseur dentreprises qui n'est pas le commissaire.

Dans laffrmative, sont mentionnés dans le tableau ci-dessous: les nom. prénoms, profession et domicile; le numéro de membre auprés de son institut et la
nature de la mission:

A La terue des comptes de |a sociéts”,

B. L'éablissement des comptes annuels”,
C. La vérification des comptes annuels etiou
D. Le redressement des comptes annuels.

Si des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplhies par des experts-comptables ou par des experts-comptables-fiscalistes, peuvent étre
mentionnés ci-apres: les nom, prénoms, profession et domicile de chague expert-comptable ou expertcomptable fiscaliste et son numéro de membre
auprés de lNnstitut des Consedlers fiscaux et des Expens-comptables (ICE) ainsi que la nature de sa mission.

(* Mention facuitative.)

Nom, prénoms, profession, domicile Numéro de membre m*wmac

Page 4 of 25
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|N' | 0897560553

A-app 3.1

COMPTES ANNUELS
BILAN APRES REPARTITION
Ann Codes Exercice Exercios précbdernt

ACTIF

FRAIS DETABLISSEMENT x

ACTIFS IMMOBILISES nas 217434 AT754087

Immobilisations incorporelles 11 | 4296741 3824475

Immobilisations corporelles e12 | 2a7 14904 24226
Temains et constructions 2
Installations, machines et outilage =
Mobilier et maténel roulant » 14.004 24.228
Location-financement et droits similaires B
Autres mmobilisations corporelles »

Immobilisations en cours et acomptes verses 2

Immobilisations financiéres e13 | = 905.786 905.386

ACTIFS CIRCULANTS ass 2.216.875 2345573

Créances a plus d'un an >
Créances commerciales 20
Autres créances FY

Stocks et commandes en cours d'exécution s
Stocks o8
Commandes en cours d'exécution @

Créances 3 un an au plus s 775879 949.090
Créances commerciaes “ 775879 004.381
Autres créances @ 472

Placements de trésorerie soss

Valeurs disponibles sase 1.388.185 1.353.806

Comptes de régularisation o 52811 28677

TOTAL DE L'ACTIF 2088 7.434.306 7.099.660

Page 5of 25
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A-app 3.2

Réserves disponibles
Bénéfice (Perte) reporté(e)
Subsides en capital

Avance aux associés sur la répartition de l'actif net

PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES
Provisions powr i .
Porsions dl cbiicil -
Charges fiscales
Grosses réparations et gros entretien
Obligatons environnementales
Autres nsques et charges
Impots différés

(*W-)

24

Ann

Exercice

Exercoe préobdent

2424558

2312750
2288.750
26.000

17.300
17.300
17.300

94508

1.985.547

1994750
1.088.750
26.000

12343
12342
12343
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[N | ose7seoss3 A-app 3.2
Ann Codes Exercice Exercios préobdent

DETTES 1740 5.009.748 5114113

Dettes 3 plus d'un an es | 7 1.539.785 1.107.604

Dettes financiéres 1704 1.530.785 1.107.604
mmdeaidt dettes de location-financement et dettes _— 035015 750.721
Autres emprunts 1740 804.770 347883

Dettes commerciales s

Acomptes sur commandes e

Autres dettes 1789

Dettes a un an au plus 63 | a2us8 1221140 1548759

Dettes 3 plus dun an échéant dans lannée Q@ 472113 483611

Dettes financiéres & 200.000
Etabiissements de crédit 430w 200.000
Autres emprunts 430

Dettes commerciales “ 372482 322365
Foumisseurs ] 372482 322385
Effets 3 payer 1

Acomptes sur commandes @

Dettes fiscales, salanales et socales “® 361.545 547.033
Impéts w5 172656 376.085
Rémunérations et charges sociales 548 188.889 170.048

Autres dettes 47148 15.000 15.750

Comptes de régularisation Bl 2248823 2457.750
TOTAL DU PASSIF 1040 7.434.306 7.099.660
Page 7 of 25
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COMPTE DE RESULTATS
Ann Codes Exercice Exercioe préocbdent
Produits et charges d'exploitation
Marge brute (*M-) w 3.177.130 2074430
Dont: produits d’exploitation non récurments A 16.542 50.028
Chiffre d'affaires n
Approvisionnements, marchandises, services et biens divers coer
Rémunérations, charges sociales et pensions ) « 1448832 1287.803
e e eso 1500.188 1453752
:’dm:s“:""”m ”Ml"m z”"s ) (%) s 24.001 8.735
Pmisiot)sparrtqmetdwges:doﬂias(wlme( PR cse
Autres charges d'exploitation ] 1.068 3448
Charpes d'exploitation portées a l'actif au titre de frais de o o
restructuration
Charges d'exploitation non récurrentes wa 1.560 737
Bénéfice (Perte) d’exploitation (M) w01 184.490 221.865
Produits f Gy 84 | 78708 4180 12.078
Produits financiers récurrents s 4180 12.078
Dont: subsides en capital et en intéréts 753
Produits financiers non récurrents 788 0 0
Charges financiéres 84 | eseon 66.829 64936
Charges fnanciéres récurentes e €8.820 84038
Charges fnanciéres non récumentes L]
Bénéfice (Perte) de I'exercice avant impots (W) woe 121.841 169.007
Prélé PR =
Transfert aux impots différés 80
Impots sur le résultat (o) e 1172 3617
Bénéfice (Perte) de l'exercice (¥ 04 120.669 165.3%0
Prélévement sur les réserves immunisées 789
Transfert aux réserves immunisées oo
Bénéfice (Perte) de I'exercice 3 affecter (¥ wos 120.669 165.390
Page 8.of 25
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Codes Exeroce Exerncios précedent

Bénéfice (Perte) a affecter (%) | wace 8122 -23.869

Bénsfice (Perte) de lexercice 3 affecter (o9 | to008) 120,600 185.300

Bénéfice (Perte) reporté(e) de 'exercice précident (e | 140 -21.547 -180.250
Prélévement sur les capitaux propres ma 342 233
Affectation aux capitaux propres onz 4956

a lapport on

3 laréserve Kgale o0 4058

aux autres réserves o2
Bénéfice (Perte) a reporter e | 04 94.508 -21.546
Intervention des associés dans la perte ™
Bénéfice a distribuer e

Rémunération de I'apport e

Administrateurs ou gérants s

Travalleurs s

Autres dllocataires 97

Page 0of 25
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ANNEXE

ETAT DES IMMOBILISATIONS

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Mutations de l'exercice
ST — o m

Cessions et désaffectations

Transferts d'une rubrique 3 une autre
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice

Actés

Repris

Acquis de ters

Annulés 3 la suite de cessions et désaffectations

Transférés dune rubrique 3 une autre
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

28

(*¥-)

{*W)

Codes

Ereroce Erercioe précbdent |

:

XO0O00000X 9922163 |

1.085.468

11.887.631
200000000 6.097.688 I

1486202

7.590.8%0
4.296.741

Page 10 of 25
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A-app 6.1.2 |

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Valeur d"acquisition au terme de I'exercice
Mutations de l'exercice

R —— i 5
Cessions et désaffectations
Transferts d'une rubrique 3 une autre

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice

Actées

Acquises de ters

Annulées

Transférées d'une rubrique 3 une autre
Plus-values au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
Mutations de 'exercice

Actés

Repris

Acquis de ters

Annulés 3 la suite de cessions et désaffectations
Trans®érés dune rubrique 3 une autre
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

29

(*W)

(*W)

(*¥)

Coses Exercice Exercios précédent |
srwae XOO00000X 100744 |
&0 6.684
8179
s
1) 107.408
s 2000000000
219
20
o
«4n
s
S0P 2000000000 76.518
«n 15.688
o
w2
sxn
&9
09 92.504
@2an 14904
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Coces Exercoce Exercion préctdent |

IMMOBILISATIONS FINANCIERES
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice

TR

Cessions et retraits

Transferts dune rubnque 3 une autre (W)
Autres mutations Loy
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de l'exercice
Mutations de l'exercice

Actées

Acquises de ters

Annulées

Transférées d'une rubnque 3 une autre oy
Plus-values au terme de 'exercice
Réductions de valeur au terme de l'exercice
Mutations de l'exercice

Actées

Reprises

Acquises de bers

Annulées 3 la sutte de cessions et retraits

Transférées d'une rubnque 3 une autre oy | es18
Réductions de valeur au terme de 'exercice s
Montants non appelés au terme de I'exercice
Mutations de l'exercice (oW
Montants non appelés au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

|
i

L

S

15

BEEES

P 200000000

ERE

PEEE

Page 12 of 25
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ETAT DES DETTES

VENTILATION DES DETTES A L'ORIGINE A PLUS D'UN AN, EN FONCTION DE LEUR DUREE
RESIDUELLE

Total des dettes 3 plus d'un an échéant dans l'année
Total des dettes ayant plus d’'un an mais 5 ans au plus a courir
Total des dettes ayant plus de 5 ans 3 courir
DETTES GARANTIES (COMPRISES DANS LES RUBRIQUES 17 ET 42/48 DU PASSIF)
Dettes garanties par les pouvoirs publics beiges
Dettes financiéres
Etablissements de crédit. dettes de location-financement et dettes assimilées
Autres emprunts
Dettes commerciales
Foumisseurs
Effets 3 payer
Acomptes sur commandes
Dettes salariales et sociales
Autres dettes
Total des dettes garanties par les pouvoirs publics beiges
Dettes garanties par des suretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur les actifs de la
Dettes financiéres
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et dettes assimilées
Autres emprunts
Dettes commerciales
Foumssseurs
Effets 3 payer
Acomptes sur commandes
Dettes fiscales, salanales et socales
Impdts
Rémunérations et charges sociales
Autres dettes
Total des dettes garanties par des siretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur les actifs
de la société

31

Coles

Exmrcice

42
012

8013

SERRBRY

BEESR

472113
1.356.737

1.164.811
1.164.811

3

1164811
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RESULTATS

PERSONNEL
Travailleurs pour lesquels la société a introduit une déclaration DIMONA ou qui
sont inscrits au registre général du personnel
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein
PRODUITS ET CHARGES DE TAILLE OU D'INCIDENCE EXCEPTIONNELLE
Produits non récurrents
Produits d'exploitation non récumments
Charges non récurrentes
Charges d'exploitation non récurrentes
RESULTATS FINANCIERS
Intéréts portés a l'actif

32

Codes Exeroce Exercion précédent

wos7 16.2 158

7 16.542 50.096
(rea 18.542 50.008
(ee) 0 0

L] 1.560 737
ea) 1.560 737
#e6)

o5
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DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN

Cotes Exmrcice

GARANTIES PERSONNELLES CONSTITUEES OU IRREVOCABLEMENT PROMISES PAR LA SOCIETE —
POUR SURETE DE DETTES OU D'ENGAGEMENTS DE TIERS

Dont
Effets de commerce en circulation endossés par |a societé 9150

GARANTIES REELLES
Garanties réelles constituées ou irrévocablement promises par la société sur ses actifs propres pour
sureté de dettes et engagements de la société

Hypotheques
Valeur comptable des immeubles grevés sen
Montant de I'nscription e
Pour les mandats imévocables dhypothéquer, le montant pour lequel le mandatare est autorisé a prendre o131
inscription en vertu du mandat
Gages sur fonds de commerce
Le montant maximum 3 concurmence duquel la dette est garantie et qui fait fobjet de lenregistrement nm 680.000

Pour les mandats imévocables de mise en gage du fonds de commerce, le montant pour lequel le mandataire | ...,
est autonsé 3 procider a l'enregistrement en vertu du mandat
Gages sur d'autres actifs ou mandats imévocables de mise en gage d'autres actifs

La valeur comptable des actifs grevés o811 803208
Le montant maximum 3 concurrence duquel |a dette est garante 01821
Slretés constituées ou imévocablement promises sur actfs futurs
Le montant des actifs en cause 91011
Le montant maximum 3 concurrence duguel |a dette est garantie 01921
Privilége du vendeur
La valeur comptable du bien vendu w@on
Le montant du prix non paye 2021
Page 150f 25
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Garanties réelles constituées ou irrévocablement promises par la société sur ses actifs propres pour
sureté de dettes et engagements de tiers
Hypothéques
Valeur comptable des immeubles grevés
Montant de I'nscription
Pour les mandats imévocables dhypothéquer, le montant pour lequel le mandatare est autorisé 3 prendre
inscripton en vertu du mandat
Gages sur fonds de commerce
Le montant maximum 3 concurrence duguel |a dette est garantie et qui fait lobjet de lenregistrement

Pour les mandats imévocables de mise en gage du fonds de commerce, le montant pour lequel le mandataire

est autorsé 3 procider 3 l'enregistrement en vertu du mandat
Gages sur d'autres actifs ou mandats imévocables de mise en gage d'autres actfs

La valeur comptable des actifs grevés

Le montant maximum 3 concurrence duguel |a dette est garante

Le montant des actifs en cause

Le montant maximum 3 concurrence duguel |a dette est garante
Privilege du vendeur

La valeur comptable du bien vendu

Le montant du prix non paye

MONTANT, NATURE ET FORME DES LITIGES ET AUTRES ENGAGEMENTS IMPORTANTS

Cotes

nen

nex

nes2

nn2

Wz

a2

ne2
nex

Exmrcice

REGIMES COMPLEMENTAIRES DE PENSION DE RETRAITE OU DE SURVIE INSTAURES AU PROFIT DU PERSONNEL OU DES

DIRIGEANTS
Description succincte
Mesures prises pour en couvrir la charge

34
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Cotes Exmrcice

PENSIONS DONT LE SERVICE INCOMBE A LA SOCIETE ELLE-MEME
Bases et méthodes de cette estimation

Exmrcice

NATURE ET OBJECTIF COMMERCIAL DES OPERATIONS NON INSCRITES AU BILAN

Amwmmwbwm&mMMWGMhmw
la divulgation des risques ou avantages soit nécessaire pour 'appréciation de la situation financiére de la société

Exmrcice

AUTRES DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN (dont ceux non susceptibles d'étre quantifiés)

Page 17 of 25
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RELATIONS AVEC LES ENTREPRISES LIEES, LES ENTREPRISES ASSOCIEES, LES ADMINISTRATEURS,
GERANTS ET COMMISSAIRES

Cotes Exmicice

ENTREPRISES LIEES OU ASSOCIEES
Garanties constituées en leur faveur

Autres engagements significatifs souscrits en leur faveur

LES ADMINISTRATEURS ET GERANTS, LES PERSONNES PHYSIQUES OU MORALES QUI CONTROLENT
DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT LA SOCIETE SANS ETRE LIEES A CELLE-CI OU LES AUTRES
ENTREPRISES CONTROLEES DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT PAR CES PERSONNES

auxquels il 3 ete renonce

§ ¥

Garanties constituées en leur faveur
Autres engagements significatifs souscrits en leur faveur

i

LE OU LES COMMISSAIRE(S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES IL EST LIE (ILS SONT LIES)

EY Révizeurs dentreprizes 18.672

Exmrcice

TRANSACTIONS CONCLUES, DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT, EN DEHORS DES CONDITIONS DE
MARCHE NORMALES

Avec des personnes détenant une participation dans la société

N3ture des transactions

Avec des entreprises dans lesquelles la société détient une participation

Nature des transactions

Avec des membres des organes d'administration, de gestion ou de surveillance de la société

Nature des transactions

Page 18 of 25
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REGLES D'EVALUATION

Principes gisdreux
Les rigles d'évalustion most Gtadliece conformdment 4 1'srrétd roysl du 39 evril 2019 portest exfcueticn @u Code des Sociétés et Asmociations.

Actife immcdillsbs

Les fraim d'8tablisssssnt scobt immddistement pris en cherge seuf les frais d'sugeentation @ cepital qui scot portée 4 1'sctif. Asortimsement en 5
wna.

Iemoblllmstions 1 rellem

Il m” y - pus -'u: imstica l.lwrpr‘ul gei mit &te rédvalute Sursnt 1'exercice.
Arcrtl 1 (hors fraim de développement et clientéle). 33 - 33 ¥,

Clientéle . amortisseesnt en 7 aze, besd wur la seilleure setisstion de la durde de vie.

Pour lem fralis de wn smortl » relstife sux scquisiticns de 1'sssde most celoulds 4 partir du ler jour de 1" exercioce
& wait celul des o .qununu. an 4 aze (23%)

lles
mmm corporelle gqui ait &té réfvelude durent 1'exercics.
1 "

actis
Instellstions, mechines et cutil « 20 -33 2
Mobilier st metériel de buress . 10 - 23 %
Matériel roulant . 35 - 23 %

Autres immcbilissticns corporelles . 10 - 33 %

Les smortimsemsnote relstifs sux scquisitions de 1'sssde mont celoulés provets temporis.

Ismobliismstioss fizancifres - participstions

Les participatiocns et lem actione scobl enreglstrées 4 leur weleur d'scgeisitios. Rlles font 1'cbjet de réductioss de waleur en cam de soize-veloe
cu de dpt.el:m Gursble justifides par ls situstion, la rentedilité oo les perwpectives de ls scciétéd Cane lagquelle la participation ou les
actions sont

Ztocks
Marchesdisse . Rvelole su M5
Les srticles sérislisds sost &veluds & leur prix individuel

Placements de trémorerie
Les placesests de trésoreric sont cosptabilisés de ls méise fagon que les pu.rt.x:lp-t.l- &L autres titres de portefeullle. les titres cotés en
bourme ou nigocifs en vente publigue most en principe évelucds su cours de bourss pour sutest gue leur marchd moit significetif. 51 ces titres

woat mon cotés ou Qo leur marchd est jugd nom significetif, ilw scot cetisés pear repport 4 1'ectif net comptedle.

Créances & plum d'um an et & un an eu plus, wvaleurs a1 iblen

Rlles scot enregistrécs & leur valeur d'scguisition ou & leur vealeur nominale. Le ces échlast, slles font l'objet d'ume réduction de weleur
approprida.

Provisicas pour risques et cherges
A ls cifture de cheque sxercice, le Comesil ¢ Administrstios exemine les provisicons sstérieuresent constitules cu & comstituer. Les provisicas
afffresten aux exercices astérieurs sont repriscs en résultate =i clles scobl devenues sans cbjet.

D-n-lpl_lu-—nlu-- ples
Cem dettem sozt comptabllisdes 4 leur veleur zominele.

de régulsrisation

A ls cifiture de cheque exercice, les charges 4 reporter oo 4 lspoter et les prodults scquis ou & reporter oot 3 Gans les i de
régularismstion.

Cooversicn des deviess &trangéres

Les transscticns effectubes en deviecs & mozt convertice en € 4 un tesx de moyen volein @u teux de change en viguesr eu moment o
is t ion ='eet lem actifs et K"“. —n-u—- iibellés en devises $trungires & 1a date du bilan mont mnl- wn € su courm @s
change des devisss ftrsngires en viguesr & oeite dete. lem profite et pertes de de cette wt du rég
tranmsctions scot constetés dens le compte de réwultat. l‘- .:t.l!l et les p-lll nos mm. iibelide en deviess &r-qk‘l &t comptadllimts
4 leur colt historique, most comvertis en € au cours du change des 4 ls date de la trensaction

>

Droits et exgegesants
Bn ce qut iee reprim ©i wont reletife & cuse inecription eu Désdfice de ls Dungue Belfice.

m—uncg-maqmu—’-'u-t
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AUTRES DOCUMENTS A DEPOSER EN VERTU DU CODE DES
SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

INFORMATIONS RELATIVES AUX PARTICIPATIONS

PARTICIPATIONS ET DROITS SOCIAUX DETENUS DANS D'AUTRES ENTREPRISES

Sont mentionnées c-3prés, les entreprises dans lesquelies la société détient une participation (comprise dans la rubnque 28 de I'actif) ainsi que les autres
entreprises dans lesquelles la société détient des droits sociaux (compris dans les rubriques 28 et 50/53 de l'actif) représentant 10% au moins du capital,
des capitaux propres ou dune dasse d'actions de la soceté.

Droits sociaux cetenus O des comptes annuels disponidies
DENOMINATION, adresze compiete du

SI1EGE et pour les entreprizes de drok par ez
s ity o i o directement flizes Comptes Capitaux propres Reszuitat net

e MER Nature annuels amétes “: :.,",e'
T IR Nomgee % - 3u (+) 0u (=) (an unitez)

INTERNATIONAL INNOVATION 20251231 | EUR 73638 -7.148]
EQUITY MANAGEMENT

Page 20 of 25
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LISTE DES ENTREPRISES POUR LESQUELLES LA SOCIETE REPOND DE MANIERE ILLIMITEE EN QUALITE D'ASSOCIE OU DE

MEMBRE INDEFINIMENT RESPONSABLE

Les comptes annuels de chacune des entregrises pour lesquelles la société est indéfiniment responsable sont joints aux présents comptes annuels pour
étre publies en méme temps que ceux-ci, sauf si dans la dewdéme colonne du tableau ci-apres, la société précise |a raison pour laguele il n'en estpas

ainsi. Cette précision est foumnie par la mention du code (A, B ou D) défini ci-aprés.

Les comptes annuels de I'entreprise mentionnée:
A_ sont publiés par dépdt aupres de la Bangue nationale de Belgique par cette entreprise;

B. sont effectivement publiés par cette entreprise dans un autre Etat membre de [Union européenne, dans les formes prévues a larticle 16 de la directive

(EV) 2017/1132;
D. concerment une socité simple.
DENOMINATION, adresse compléte du SIEGE. FORME JURIDIQUE et pour les entreprises d droit belge, Coda ioanied
mention du NUMERO DENTREPRISE
Page 21f 25
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AUTRES INFORMATIONS A COMMUNIQUER EN VERTU DU CODE DES SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

DETTES FISCALES, SALARIALES ET SOCIALES (RUBRIQUES 45 ET 1789 DU PASSIF)
Dettes fiscales échues

Dettes échues envers I'Office National de Sécurité Sociale

MONTANT DES SUBSIDES EN CAPITAUX OU EN INTERETS PAYES OU ALLOUES PAR DES POUVOIRS
OU INSTITUTIONS PUBLICS

40

Cotes

Exmrcice

w072

w078

s
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La mocifté me doit pus l.lr- e rnan fon. la réecitet 2025 eet 1L1f A havteur de 120.649€, aprdm un Dénkfice de 165.330C wn 2024.
L'affectation du résults -al.t Ferte ride en totalitd (wolde powitif de 3.500€) ; la scciftd ne doit domc pam jumtifier de

repo
1'applicetion des lem aqn.‘ - de Q-.l-nt‘ (article 3.6, § ler, &% au CEA) .
ﬂ.-rlqi wurvenus aprde ls © b "

Il n'y & pas 2'@vesement survens sprés la :lM.nr- @i woit susceptible d'avolr une influsnce notedle wur le développ de la .
RASDORT DU G‘l"- D' ADMINISTRATION A L'A.G.O0. DU 18 AVRIL J02¢ SUM L7IMISSION D'ACTIONS NOUVELLRES BT SUR LES DIMANDRS D2 JOGICURSIDGINT A
RIFRCTIRR BN
L‘Isl-lml l wat cuverte woTnem phywisg ot wex p moreles o -y sy Dot wocial de ls wociétd per un
Tepprochesest 4° 1kem cu a” l‘lnu articlie ¢ cem statutae).
Au cours de :'I-Nl:- comzr.able rru ozt &L& scumcrites F' ﬁl \-uu-uuru de 1° wl-u- OMI, sinel Er deux invest lessurs
Gualifide pour un total de 372. 750‘ n'y & pas ws de refus d'adhés . Cospte ten: des resboursemsnts ef fect: 4 1'éwvolution de ls
siructure d'actionsarist est ls sulvente .
Actiossarist su 31/32/2024
Valeur unit Secticansires ¥ p-rtl Capital libére
Purt G 2.000 102 204 .020
Purt P 1.000 L 1.355 31.265.000
Purt * 230 and m 217.73%0
Purt I 1.000 2 e 308 .0%0
TOTAL 1.407 2.546 190
ites tice = waleur

c ° o -2 -4.000
Part » 133 -2 47 106.0600
Purt 7 L] -35 16.000
Purt I 00 o o 200.020
TOTAL e . ~&4 3i8.000
Actiossarist au 31/32/202%
Valwur unit Sacticansires § parts Capital 1lidbéré
Purt G 2.000 100 100 200.000
Purt P 1.000 € 1.an 1.371.000
Part ¥ 2W0 s 235 233.750
Purt I 1.000 2 o +08.000
TOTAL 1.4 3.914 2.312.75%0
Le types de coopérsteur set d4fial en fosctiom de ls pr pert i lee @ p types de part e most repris quiuse fols
en tent qu- cq‘nlm
la latré a* les prix ¢'éalssica most restés inclangés par rapport aux snndes précidentes (250€ / 1.000€) . Toutew

len mlm hi-- scat” estiéresent 1idérdes
RIDDOTIZINENTS den parts
lmu 202
Un sontant total de 54.730€ & 618 resdboursé ez julllet 2023, pour 2% coopdrstecrs. Deux perts ont &ce ainel goe 47 parte de
type P et 13 parte de Lype X.
Remboursesents & effectuer en 2026

Au coure i'annbe 2025, 13 rrul-tl'p-ml-e&d—‘lut—axn— de leurs parts, pour un moatent
total de 29.230€C (valeur de mlp'.lﬂl m deraciacn -& té validfes Individuellemsnt par le Coneeil &'Admisistrstica.

,o:;‘p-n- mercnt rembourmbes (srticle 14 des statutes) dens un dflaie de trofe mols & cospter de 1'approdbation des cosptes per 1°AGO du 13 avril
Motivetion

Les sotife des demendes de resbourwesest sont 1ide 4 1'errét des mlvu& (€ cocpérateura] cu & 1arrét de 1'utilissticn de 1'epplicetios
Médispring (3 n'cat pes foursi de relson

Valwur nette des pn- £l w"m

Sur la base des comptes snsuels 2025, lew veleurs des perts sont les sulventes .

Valeur nette 31/12/302%

Prix -uueﬂ lom Valeur de ls part
Part G a 3.0%.7
Purt P S 900
Purt
Purt I 3. 600
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BILAN SOCIAL

Numeros des commissions parRares dont dépend I3 societe:

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS LA SOCIETE A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT INSCRITS AU REGISTRE
GENERAL DU PERSONNEL

3. Total (T) ou total en | 3P. Towal (T) ou total en
1. Temps plein 2. Temps partiel Equivalents temps plein | équivalents temps plein
Codes ETP) (ETP)
Au cours de I'sxercice et de (exercice) (exercice) .
rexercice précédent (exercice) (exercice precedent)
Nombre moyen de travalieurs 100 14 27 182 158
Nombre dhewres effectivement presiées 0 2% s 2738 2um
Frais de personnel we 138227 1184 5%
. 3. Total en équivalents
A la date de cldturs de F'exercice Codus 1. Tewps plein 2 Temps parfel temps piein
Nombre de travallleurs 05 * 2 55
Par type de contrat de travall
Contrat § duree Indéterminge 110 T4 2 155
Contrat 8 duree ceterminge "
Contrat pour | oun ravall - 12
Contrat de rempiacement "3
Par sexe et niveau d'études
Hommes =0 L] [}
cde nvesu pAmaire 100
de nivesy secondaire o 1 1
de nvesy supérieur non universkare o2 1 1
de nvesy universitare 1208 e L]
Femmes m L 2 5
de nvesu prmare 210
de nvesy secondaire n 4 1 40
de nvesy supérieur non universkare 2 1 1 18
de nvesu universitare 18 1 1
Par catégorie professionnelle
Perzonnel de drrecton 0
Empioyes 14 “ 2 ws
Oumiers w2
Aure: 13
Page 24 of 25
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TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE
ENTREES Codes 1. Temps plein 2. Temps partel A T“:::sw
Nombre de YIvalieurs pour 1esqueis 13 30Ciete 3 Introdut une
0eciaraton DIMONA ou Quf ont et Inscrts au registre genéryl du
personnel 3y Cours de lexercice 05 s
SORTIES
Nombre de ravalieurs ot |3 dxte de fin de contrat 3 &4 InzCrie cans
une deciarton DIMONA cu du registre pénéral du personnel 3u Cours
de lexercice 05 23
RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE
Codes Hommes Codes Femmes
Initiatives en matiére de formation professionnelie continue a caractérs
formel 4 charge de l'employsur
Nomdre de Yylieurs concemes 5801 sa1
NomRre dheures de formation suivies sa@ 812
Colt net pour 13 sociese S8 s813
dont colt brut drectement i€ Sux formatons S8031 sea1n
dont cotizations payees e versements 3§ des fonds collecirs £8032 s8132
dont etautres Snanciers requs (8 cedure) S8033 581338
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractérs
moins formel ou Informel 3 charge de I'employsur
Nombre de ryalieurs concemes an sS85
Nombre dheures de formation suivies az ssx
Colt net pour 13 sociese an sS85
Initiatives en matiérs de formation professionnelie Initiale a charge de
remploysur
Nomdre de Yylieurs concemes fadn 851
Nombre dheures de formation suivies fasl sa52
Colt net pour 1 sociese Seal S853
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ANNEXE 3 : Rapport du Commissaire pour I'exercice clos le 31 décembre 2024

Tel: +32(0) 42737600
ey.com/be

EY Bedrijfsrevisoren

EY Réviseurs d Entreprises
Liége Office Center

Rue des Guillemins 129, bte3
B - 4000 Liége

EY

Shape the future
with confidence

Rapport du commissaire a I'assemblée générale de MédiSPRING pour
I'exercice clos le 31 décembre 2024

Dans le cadre du controle légal des Comptes Annuels de 13 société MédiSPRING (« la Société »), nous
vous faisons rapport dans le cadre de notre mandat de commissaire. Ce rapport inclut notre opinion sur
le bilan au 31 décembre 2024, le compte de résultats de I'exercice clos le 31 décembre 2024 ainsi que
les annexes formant ensemble les « Comptes Annuels » présentés sous le format du modéle abrégé, et

inclut également notre rapport sur d'autres obligations légales et réglementaires. Ces rapports

constituent un ensemble et sont inséparables.

Nous avons été nommés commissaire par I'assemblée générale du 11 juin 2022, conformément a la
proposition de I'organe d'administration. Notre mandat vient a échéance a la date de I'assemblée
générale qui délibérera sur les Comptes Annuels au 31 décembre 2024. Nous avons exercé le contrdle
légal des Comptes Annuels durant 6 exercices consécutifs.

Rapport sur I'audit des Comptes Annuels

Opinion sans réserve

Nous avons procédé au controle Iégal des
comptes Annuels de MédiSPRING, comprenant le
bilan au 31 décembre 2024, ainsi que le compte
de résultats pour I'exercice clos a cette date et
I'annexe, dont le total du bilan s'éléve a

€ 7.099.660 et dont le compte de résultats se

solde par un bénéfice de I'exercice de € 165.390.

A notre avis, les Comptes Annuels donnent une
image fidéle du patrimoine et de la situation
financiére de la Société au 31 décembre 2024,
ainsi que de ses résultats pour I'exercice clos a
cette date, conformément au référentiel
comptable applicable en Belgique et présentés
sous le format du modéle abrégé.

Fondement de notre opinion sans réserve

Nous avons effectué notre audit selon les normes
internationales d'audit (International Standards
pn Auditing - (“ISA's™) telles qu'applicables en
Belgique. Par ailleurs, nous avons appliqué les
ISA's approuvées par I International Auditing and
Assurance Standards Board (“IAASB™) et
applicables a |a date de cléture et non encore
approuvées au niveau national. Les
responsabilités qui nous incombent en vertu de
ces normes sont plus amplement décrites dans la

TVA BEO446.334.711
tachap agissant as tom dur sockité

rm of Emst & Young Global Limited

BAN N* BET1 2100 9059 0069

section « Nos responsabilités pour I'audit des
comptes Annuels » du présent rapport.

Nous nous sommes conformés a toutes les
exigences déontologiques qui sont pertinentes
pour notre audit des Comptes Annuels en
Belgique, y compris celles relatives a
I'indépendance.

Nous avons obtenu de I'organe d'administration et
des préposés de |a Société, les explications et
informations requises pour notre audit et nous
estimons que les éléments probants recueillis sont
suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.

Responsabilités de I'organe
d'administration dans le cadre de
I'établissement des Comptes Annuels

L'organe d'administration est responsable de
I'établissement des Comptes Annuels donnant une
image fidéle conformément au référentiel
comptable applicable en Belgique en utilisant le
modele abrégé et aux dispositions légales et
réglementaires applicables en Belgique ainsi que
du contrdle interne que I'organe d'administration
estime nécessaire a I'établissement de Comptes
Annuels ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes
ou résultent d'erreurs.
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Dans le cadre de I'établissement des Comptes
Annuels, I'organe d'administration est chargé
d'évaluer la capacité de la Société a poursuivre
son exploitation, de fournir, le cas échéant, des
informations relatives a la continuité
d'exploitation et d'appliquer le principe comptable
de continuité d'exploitation, sauf si I'organe
d'administration a I'intention de mettre la Société
en liquidation ou de cesser ses activités, ou s'il ne
peut envisager une autre solution alternative
réaliste.

Nos responsabilités pour ['audit des
Comptes Annuels

Nos objectifs sont d'obtenir I'assurance
raisonnable que les Comptes Annuels pris dans
leur ensemble ne comportent pas d'anomalies
significatives que celles-ci proviennent de fraudes
ou résultent d'erreurs, et d'émettre un rapport du
commissaire contenant notre opinion. L'assurance
raisonnable correspond a un niveau élevé
d'assurance, qui ne garantit toutefois pas qu'un
audit effectué selon les normes ISA’s permettra de
toujours détecter toute anomalie significative
lorsqu'elle existe. Des anomalies peuvent provenir
de fraudes ou résulter d'erreurs et sont
considérées comme significatives lorsqu'il est
raisonnable de s'attendre a ce qu'elles puissent,
individuellement ou en cumulé, influencer les
décisions économiques que les utilisateurs des
Comptes Annuels prennent en se fondant sur
ceux-ci.

Lors de I'exécution de notre contréle, nous
respectons le cadre Iégal, réglementaire et
normatif qui s’applique a I'audit des Comptes
Annuels en Belgique. L’étendue du controle légal
des Comptes Annuels ne comprend pas
d'assurance quant a la viabilité future de la
Société ni quant a I'efficience ou I'efficacité avec
laquelle I'organe d'administration a mené ou
meénera les affaires de la Société. Nos
responsabilités relatives a I'application par
I'organe d'administration du principe comptable
de continuité d'exploitation sont décrites ci-apres.

Dans le cadre d'un audit réalisé selon les normes
ISA’S, nous exer¢ons notre jugement
professionnel et nous faisons preuve d'esprit
critique tout au long de I'audit.
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Rapport du commissaire du 26 mars 2025 sur les Comptes Annuels
de MédiSPRING pour l'exercice clos le 31 décembre 2024 (suite)

Nous effectuons également les procédures
suivantes:

» l'identification et I'évaluation des risques que
les Comptes Annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent
d'erreurs, la définition et la mise en ceuvre de
procédures d'audit en réponse a ces risques
et le recueil d'éléments probants suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion. Le
risque de non-détection d'une anomalie
significative provenant d'une fraude est plus
élevé que celui d'une anomalie provenant
d'une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du controle interne;

» la prise de connaissance suffisante du
contrdle interne pertinent pour I'audit afin de
définir des procédures d'audit appropriees en
la circonstance, mais non dans le but
d'exprimer une opinion sur l'efficacité du
controle interne de la Société;

» I'appréciation du caractére approprié des
régles d'évaluation retenues et du caractére
raisonnable des estimations comptables faites
par I'organe d'administration, de méme que
des informations fournies par I'organe
d'administration les concernant;

» conclure sur le caractére approprié de
I'application par I'organe d'administration du
principe comptable de continuité
d'exploitation et, selon les éléments probants
recueillis, quant a I'existence ou non d'une
incertitude significative liée a des événements
ou situations susceptibles de jeter un doute
important sur la capacité de la Société 3
poursuivre son exploitation. Si nous concluons
a I'existence d'une incertitude significative,
nous sommes tenus d'attirer I'attention des
lecteurs de notre rapport du commissaire sur
les informations fournies dans les Comptes
Annuels au sujet de cette incertitude ou, si
ces informations ne sont pas adequates,
d'exprimer une opinion modifiée. Nos
conclusions s‘appuient sur les éléments
probants obtenus jusqu'a la date de notre
rapport du commissaire. Neanmoins, des
événements ou des situations futures
pourraient conduire |a Société a cesser son
exploitation;
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»  évaluer la présentation d'ensemble, Ia forme
et le contenu des Comptes Annuels, et
appreécier si ces Comptes Annuels reflétent les
transactions et les événements sous-jacents
d'une maniere telle qu'ils en donnent une

image fidéle.

Rapport du commissaire du 26 mars 2025 sur les Comptes Annuels
de MEédiSPRING pour I'exercice clos le 31 décembre 2024 (suite)

Nous communiquons a I'organe d'administration,
notamment I'étendue et le calendrier prévus des
travaux d'audit ainsi que les constatations
importantes découlant de notre audit, y compris
toute faiblesse significative dans le controle
interne.

Rapport sur d'autres obligations légales et réglementaires

Responsabilités de I'organe
d'administration

L'organe d'administration est responsable du
respect des dispositions Iégales et réglementaires
applicables a |a tenue de la comptabilité, ainsi que
du respect du Code des sociétés et des
associations et des statuts de la Société.

Responsabilités du Commissaire

Dans le cadre de notre mandat de commissaire et
conformément a la norme belge complémentaire
(Révisée) aux normes internationales d'audit
(IsA's) applicables en Belgique, notre
responsabilité est de vérifier, dans tous les
aspects significatifs, le respect de certaines
dispositions du Code des sociétés et des
associations et des statuts, ainsi que de faire
rapport sur ces éléments.

Mention relative au bilan social

Le bilan social, a déposer a la Banque nationale
de Belgique conformément a I'article 3:12, § 1er,
8 du Code des sociétés et des associations, traite
tant au niveau de la forme qu'au niveau du
contenu, des mentions requises par le Code des
sociétés et des associations, et ne comprend pas
d'incohérences significatives par rapport aux
informations dont nous disposons dans notre
dossier de controle.

Mentions relatives a I'indépendance

Notre cabinet de révision et notre réseau n"ont
pas effectué de missions incompatibles avec le
controle Iégal des Comptes Annuels et nous

sommes restés indépendants vis-a-vis de la
Société au cours de notre mandat.

Il n"y a pas eu de missions complémentaires
compatibles avec le controle Iégal des Comptes
Annuels visées a l'article 3:65 du Code des
sociétés et des associations qui ont fait I'objet
d’honoraires.

Autres mentions

» Sans préjudice d'aspects formels
d'importance mineure, la comptabilité est
tenue conformément aux dispositions Iégales
et réglementaires applicables en Belgique.

» L'affectation des résultats proposée a
I'assemblée générale est conforme aux
dispositions légales et statutaires.

»  Nous n‘avons pas connaissance d' opération
conclue ou de décision prise en violation des
statuts ou du Code des sociétés et des
associations qui devrait étre mentionnée dans
notre rapport.

Liége, le 26 mars 2025

EY Réviseurs d'Entreprises SRL
commissaire
Représentée par
.
P / /
/{ A
/| } | o -“’,71
v N i
Marie-Laure Moreau *
Partner
* Agissant au nom d'une SRL
25MLM0070
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ANNEXE 4 : COMPTES ANNUELS 2024 MEDISPRING sc

202500071500| 0697560553 |2024 |EUR| 2305 | ma1-f |15/04/2025 | 24 | | A-app 1

COMPTES ANNUELS ET/OU AUTRES
DOCUMENTS A DEPOSER EN VERTU DU
CODE DES SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

DONNEES D'IDENTIFICATION (a la date du dépot)

Dénomination : MédiSPRING

Forme juridique :  Société coopérative

Adresse : Boucle Odon Godart

Code postal : 1348 Commune : Louvain-la-Neuve
Pays: Belgique

Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de I'entreprise de  Brabant wallon
Adresse Intemet:  www.medispring.be

Adresse e-mail : contact@medispring.be

N7 Boite :

Numéro dentreprise | 0697.560.553 ]

Date du dépdt du document le plus récent mentionnant la date de publication des actes constitutif 01-00.2004
et modficati(s) des statuts

Ce dépét conceme :

les COMPTES ANNUELS en approuvés par I'assemblée générale du 12-04-2025

les AUTRES DOCUMENTS

relatifs a

I'exercice couvrant la période du 01-01-2024 au 31-12-2024
I'exercice précédent des comptes annuels du 01-01-2023 au

Les montants relatifs a 'exercice précédent sont identiques a ceux publiés antérieurement.

Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que sans objet :
A-app 8.2, A-app 6.7, A-app 6.9, A-app 8. A-app 9. A-app 11, A-app 13, A-app 14, A-app 15. A-app 16, A-app 17

Page 10f 24
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LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERAI{TS ET COMMISSAIRES ET DECLARATION
CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT
COMPLEMENTAIRE

LISTE DES ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

LISTE COMPLETE des nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de la société

Hubert Bruno

Avenue Baron Fallon 46

5000 Namur

BELGIQUE

Dédut de mandat : 2025-04-12 Fin de mandat - 2028-04-21 Agmriztrateur

Dubois Fanny

Boulevard du Rol Abert il 4377

1030 Schaerbesk

BELGIQUE

Dédut de mandat : 2025-04-12 Fin de mandat - 2029-04-21 Admiristrateur

Roucoux Frangois

Place ou Vierty 22

§100 Jambes (Namur)

BELGIQUE

Dédut ce mandat : 2023-06-17 Fin de mandat - 2027-04-17 Agmristrateur

Petre Nathalie
Rue 06 3 cowronng &
€210 Viter=-Derwin

BELGIQUE
Deédut ce mandat : 2025-04-12 Fin de mandat - 2029-04-21 Agmristrateur

Raevens Nicolas

Tienne-Jean-Dierre 24

5150 Ficreme

BELGIQUE

Dédut Ge mandst : 2023-06-17 Fin de mandat : 2027-04-17 Aamristrateur

Rue cez Hauts Droits 86

€280 Gerpnes

BELGIQUE

Dédut de mandst : 2022-06-11 Fin de mandat : 2026-0¢-18 President cu Consell CAdministration

Vollemaere Paul

Rue gez Flsurztesz 21

1082 Berchem-Zame-Agathe

BELGIQUE

Dedut de mandat : 2022-06-11 Fin de mandat : 2025-04-12 Agmristrateur

Marchand Pierre-Michel

Rue dez Deportes 16

5150 Fioref™e

BELGIQUE

Dedut de mandst : 2023-06-17 Fin de mandat - 2027-04-17 Agmnistrateur

Haufroid Vincent
Rue Profonarieux 39
6142 Leernesz

BELGIQUE
Deédut ce mandat : 2022-06-11 Fin de mandat : 2026-04-18 Agministrateur

Page 2 of 24
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Petre Xavier

Vieux chemin de Niveles €5

1420 Brame-le-Chateau

BELGIQUE

Dedut ce mandat : 2025-04-12 Fin de mandat : 2029-04-21

Focal Consulting

0734862182

Route de Hamut 236

5021 Boninne

BELGIQUE

Dédut ce mandat : 2024-05-22 Fin de mandat : 2028-04-15

Reprézenté directement ou Indrectement par :

Frenay David

Routs g6 Hamnut 236
5021 Beninne
BELGIQUE

EY REVISEURS D'ENTREPRISES SRL (B00160) (B00160)
0448324711

Rue dez Gulleminz 1293

4000 Lisge

BELGIQUE

Dedut de mandat : 2025-04-12 Fin de mandat - 2028-04-15

'ent ou ndrec par:

MOREAU Marie-Laure (A01729)

Rue cez Gulleminz 1293
4000 Usgs
BELGIQUE

49

Agmnistrateur

Agmnistrateur

Commissare
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DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

L'organe de gestion dédlare qu'aucune mission de vérification ou de redressement n'a té confiée a une personne qui n'y est pas autorisée par la loi, en
applcaton de farticle 5 de la loi du 17 mars 2019 relatve aux professions d'expert-comptable et de consedler fiscal.

Les comptes annuels n'ont pas €té verfiés ou cormiges par un expen-comptable cent®é, par un réviseur dentreprises qui n'est pas le commissaire.

Dans laffrmative, sont mentionnés dans le tableau ci-dessous: les nom, prénoms, profession et domicile; le numéro de memire auprés de son insting et la
nature de la mission:

A Latenue des comptes de la société*,

B. L'établissement des comptes annuels*,
C. La vérification des comptes annuels etiou
D. Le redressement des comptes annuels.

Si des missions visées sous A. ou sous B. ont éé accomplies par des experts-comptables ou par des expents-comptables-fiscalistes, peuvent ére
mentionnés ci-apres: les nom, prénoms, profession et domicile de chague expent-comptable ou expert<omptable fiscaliste et son numéro de membre
auprés de Nnstitut des Conseillers fiscaux et des Experts<omptables (ICE) ainsi que la nature de sa mission.

(* Mention facuktative )

. . - . Nature de lamission (A, B.C
Nom, prénoms, profession, domicile Numéro de membre etiou D)

Page 4 of 24
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COMPTES ANNUELS
BILAN APRES REPARTITION
A Codes Exercice Exprcice préoddent
ACTIF
FRAIS DETABLISSEMENT 2
ACTIFS IMMOBILISES 2wz8 4.754.087 4584 227
Immobilisations incorporelles 611 |2 3.824.475 3.660.727
I bilisat lles 612 | 2227 24226 30.114
Temains et constructions 2
Installations, machines et outillage b=]
Mobilier et maténel roulant 2 24226 0114
Location-financement et droits similaires £
Autres ilisations corpored 2
Immobiisations en cours et acomptes verses z
Immobilisations financiéres 613 |2 905386 893386
ACTIFS CIRCULANTS 08 2345573 2.511.308
Créances a plus d'un an o
Créances commerciales 200
Autres créances 201
Stocks et commandes en cours d'exécution 3
Stocks 3008
Commandes en cours d'exécution )
Créances a un an au plus 404 949.09%0 1.062.376
Créances commerciales 4@ 004381 1.081.716
a . 41 44720 860
Placements de trésorerie 5053
Valeurs disponibles 54z 1.353.806 1401618
Comptes de régularisation 4o0n 42677 47314
TOTAL DE L'ACTIF 2078 7.099.650 7.095.535
Page 5 of 24

51



|N‘| 0897560553 A-app 3.2

P Ereoe Erorine prbttet
PASSIF
CAPITAUX PROPRES e 1985547 1629084
Apport 1011 1994750 1.866.000
Disponible 10 1.088.750 1.840.000
Indsponibie " 26.000 26.000
Plus-values de réévaluation 2
Ré 1 12343 12343
Réserves indisponibles 1301 12343 12343
Réserves statutarement ndisponibles 1311 12343 12343
An .s' m d‘m m 12312
Soutien financier 1313
Mes 12319
Réserves immunisées 2
Réserves disponibles 133
Bénéfice (Perte) reporté(e) (=) “ -21.546 -189259
Subsides en capital .
Avance aux associés sur la répartition de I'actif net »
PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES 1
Provisions pour risques et charges %05
Pensions et otligations similaires 160
Charges fiscales 161
Grosses réparations et gros entretien 2
Cbligations environnementales 3
Autres risques et charges 1645
Impéts différés 68
Page 8 of 24
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Ao Codes Erece Ervrire prbdtet
DETTES 1749 S5.114.113 5.406.451
Dettes 3 plus d'un an a3 | 17 1.107.604 1449143
Dettes financiéres 1704 1.107.604 1440143
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et dettes PP 750.721 882.108
Autres emprunts 1740 347883 566.047
Dettes commercidles 75
Acomptes sur commandes e
Autres dettes 1789
Dettes a un an au plus 63 | 4248 1548759 1.716.883
Dettes 3 plus dun an échéant dans 'année 2 483611 584021
Dettes financiéres 43 200.000 385.000
Etablissements de crédit 4308 200.000 70.000
Autres emprunts 43 315.000
Dettes commercides “ 322385 275020
o isats aana 322385 275020
Effets 3 payer 441
Acomptes sur commandes 46
Dettes fiscales, salanales et socales 45 547.033 477.083
Impdts 45073 376.085 324038
Rémunérations et charges socales 4549 170.048 152147
Autres dettes 478 15.750 15.750
Comptes de régularisation o 2457750 2240425
TOTAL DU PASSIF 1049 7.099.660 7.095.535
Page 7 of 24
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COMPTE DE RESULTATS
A Codes Exerdice Exnrcice préoédent
Produits et charges d’exploitation
Marge brute () %000 2074420 2273226
Dont: produits dexploitation non récurents 76A 50.008 7.053
Chiffre daffares 70
Approvisionnements, marchandises, services &t biens divers 1
Rémunérations, charges sociales &t pensions () £ 1.287.863 785984
:_nmsm:gedmmsdevﬂaxwhs o &0 1453752 1452122
Réductions de valleur sur stocks, sur commandes en cours M) v 8735
d'exécution et sur créances commerciales: dotations (reprises) 4 i
Prm_lisiot;spanisqaesetdwgesdoaims(wisaimset (W) cane
Autres charges dexploitation 64008 3448 1201
Charges dexploitation portées 3 lact? au tire de frais de o o
Charges d'exploitation non récumentes €EA 737
Bénéfice (Perte) d'exploitation () 9001 221.865 33828
Produits fi & as | 7emem 12078 996
Produits financiers récurrents s 12078 206
Dont: subsides en capital et en intéréts 53
Produits financiers non récurrents 768 0 0
ot financié a4 | eseen 64936 51333
Charges financiéres récumentes [ 649036 51.333
Bénéfice (Perte) de I'exercice avant impots () 9000 169.007 -16.509
Préie i les iamndis il 0
Transfert aux impots différés 0
i'méts sur le résultat (*N-) enT 3617 31.192
Bénéfice (Perte) de I'exercice () 9004 165.390 47701
Préte T . - 79
Transfert aux réserves immunisées and
Bénéfice (Perte) de I'exercice a affecter (%) 06 165.390 -47.701
Page 8 of 24
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Bénéfice (Perte) 3 affecter
Bénéfice (Perte) de lexercice 3 affecter
Bénéfice (Perte) reporté(e) de lexercice précadent

Affectation aux capitaux propres
alapport
3laréserve légale
3UX Autres résenes

Bénéfice (Perte) 3 reporter

Intervention des associés dans la perte

Bénéfice a distribuer
Rémunération de lapport
Administrateurs ou gérants
Travailleurs
Autres alocataires

(=)
(-}
(-}

(-}

Codes Exerdos Exnrcice prboddent

9006 23869 190312
(900%) 185.300 47.701
140 -180.250 -142611
w2 238 1053
02

&0

€920

8021

(14) -21.546 189259
794

047

€04

€95

€08

€97
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A-app 8.1.1

ANNEXE

ETAT DES IMMOBILISATIONS

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Valeur d"acquisition au terme de 'exercice
Mutations de I'exercice
Acquisitions, y compris la production mmobilisée
Cessions et désafectations
Transferts d'une rubrique 3 une autre
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice
Actés
Repris
Acquis de tiers
Annuiés 3 la suite de cessions et désafectations
Transférés dune rubrique 3 une autre
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

(W)

(N}

Codes Exercon Exercioe précddent I
soe JOO000000X 8.319.486 |
8029 1.602.677
0%
8040
w0 9522163
e JOO000000X 4658759
8079 1433020
8080
20W
&0
8119
8129 6.097.688
= 3.824.475
Page 10 of 24
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IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Valeur d’acquisition au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice

Acquisitions, y compris la production mmobilisée

Cessions et désafectations

Transferts d'une rubrique 3 une autre
Valeur d’acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de lexercice
Mutations de I'exercice

Actées

Acquises de tiers

Annuiées

Transérées d'une rubrique 3 une autre
Plus-values au terme de lexercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice

Actés

Repris

Acquis de tiers

Annuiés 3 la suite de cessions et désafectations

Transérés dune nubnque 3 une autre
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

(-}

(-}

(-}

Codes Ereroce Ereroie prbddet |
seo0p XO0000000X 91.808 |
) 8236
817
8180
&m 100.744
2P 2000000000¢
21
222
20
00
%

83209 2000000000 61.694
2% 14824
280
220
830
a1
2329 76.518
(2127 24226
Page 11f 24
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Codes Exerom Exerooe prbodset |
IMMOBILISATIONS FINANCIERES
Valeur dacquisition au terme de lexercice sep XO0000000KK 893.386 |
Mutations de 'exercice
o 2366 12.000
Cessions et retraits sa7s
Transferts d'une rubrique 3 une autre (0-) | 836
Autres mutations () | saee
Valeur d"acquisition au terme de 'exercice 8306 905.386
Plus-values au terme de l'exercice 84s5P X000
Mutations de 'exercice
P 8415
Acquises de tiers 85
Annuées 846
Trans‘érées d'une rubrique 3 une autre () | sess
Plus-values au terme de lexercice o
Réductions de valeur au terme de l'exercice eeasp J0000000XX
Mutations de 'exercice
Actées 8475
Reprises s
Acquises de tiers 8436
Annuiées 3 la suite de cessions et retraits 8506
Transférées dune rubrique 3 une autre ()-) | 8815
Réductions de valeur au terme de 'exercice 85
Montants non appelés au terme de l'exercice 8656P X000
Mutations de I'exercice () | s6&
Montants non appelés au terme de lexercice -
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE @) 905.386
Page 12f 24
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A-app 6.3

ETAT DES DETTES

VENTILATION DES DETTES A L'ORIGINE A PLUS D'UN AN, EN FONCTION DE LEUR DUREE
RESIDUELLE

Total des dettes 3 plus d'un an échéant dans 'année
Total des dettes ayant plus d’'un an mais 5 ans au plus 3 courir
Total des dettes ayant plus de 5 ans 3 courir
DETTES GARANTIES (COMPRISES DANS LES RUBRIQUES 17 ET 42/48 DU PASSIF)
Dettes financiéres
Etablssements de crédit, dettes de location-financement et dettes assimilées
Autres emprunts
Dettes commercidles
Fourmisseurs
Effets 3 payer
Acomptes sur commandes
Dettes salanales et sociales
Autres dettes
Total des dettes garanties par les pouvoirs publics belges
Dettes garanties par des suretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur les actifs de la
Dettes financiéres
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et dettes assimilées
Autres emprunts
Dettes commerciales
Foumnisseurs
Effets 3 payer
Acomptes sur commandes
Dettes fiscales, salanales et socales
Impdts
Rémunérations et charges socales
Autres dettes
Total des dettes garanties par des suretés réelles constituées ou imévocablement promises sur les actifs
de la société

i

LR

FEREEE

683579
883572

RIEEERERREERRE

Page 13cf 24

59



[N | ose7se0ss3 A-app 6.4
RESULTATS
|_Codes Exercoe Exerdice préoédent
PERSONNEL
Travailleurs pour lesquels la société a introduit une déclaration DIMONA ou qui
sont inscrits au registre général du personnel
Effect? moyen du personnel calculé en équivalents temps plein 9087 157 167
PRODUITS ET CHARGES DE TAILLE OU D'INCIDENCE EXCEPTIONNELLE
Produits non récurrents 7% 50.096 7.053
Produits d'exploitation non récuments (78 50.006 7.053
Produits financiers non récurrents (768) 0 0
Charges non récurrentes 66 737
Charges d'exploitation non récumentes (88A) 737
Charges financiéres non récurentes (668
RESULTATS FINANCIERS
Intéréts portés a I'actif 652
Page 14 of 24
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A-app 8.5

DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN

GARANTIES PERSONNELLES CONSTITUEES OU IRREVOCABLEMENT PROMISES PAR LA SOCIETE
POUR SORETE DE DETTES OU D'ENGAGEMENTS DE TIERS
Dont
Effets de commerce en circulation endossés par la société
GARANTIES REELLES
sureté de dettes et engagements de la sociéte
Hypothéques
Valeur comptable des mmeubles grevés
Montant de llinscripton
hr_h;mﬂah&m&sdhyﬂéw.kmmhmdhnw&ﬁmeﬁm&ém

Le montant maximum 3 concurrence duque! la dette est garantie et qui fait l'objet de l'enregistrement
Pour les mandats imévocables de mise en gage du fonds de commerce, le montant pour lequel le mandataire
est autorisé 3 proosder 3 'enregistrement en vertu du mandat
Gages sur dautres act®s ou mandats imévocables de mise en gage dautres actifs
La valeur comptable des actis greves
Le montant maximum 3 concurrence duquel la dette est garantie
Le montant des actfs en cause
Le montant maximum 3 concurrence duque la dette est garantie
Privilége du vendeur
La valeur comptable du bien vendu
Le montant du prix non paye

G0

L 2ral ]

e

8N
N
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sureté de dettes et engagements de tiers

Hypothaques
Valeur comptable des mmeubles grevés 612
Montant de lnscription
Pour les mandats imévocables dhypothéquer, le montant pour lequel le mandataire est autorisé 3 prendre
inscription en vertu du mandat

Gages sur fonds de commerce
Le montant maximum 3 concurmence duquel |a dette est garantie et qui fait Fobjet de l'enregstrement 91712
mmmwumumwmmwm.hmcmmhm s
est autonse 3 proceder 3 'enregistrement en vertu du mandat

Gages sur dautres act®s ou mandats imévocables de mise en gage d'autres actifs

i

La valeur comptable des acti's greves 9812

Le montant maxmum 3 concurmence duquel |a dette est garantie a2

Le montant des actfs en cause 91912

Le montant maximum 3 concurrence duquel la dette est garantie vz
Privilege du vendeur

La valeur comptable du ben vendu 92012

Le montant du prix non paye 92022

MONTANT, NATURE ET FORME DES LITIGES ET AUTRES ENGAGEMENTS IMPORTANTS

REGIMES COMPLEMENTAIRES DE PENSION DE RETRAITE OU DE SURVIE INSTAURES AU PROFIT DU PERSONNEL OU DES
DIRIGEANTS

Descriot .
Mesures prises pour en couvrir la charge

Page 16 of 24
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Codes Exercice
PENSIONS DONT LE SERVICE INCOMBE A LA SOCIETE ELLE-MEME
M it dis St e jons dija effeciud %220
Bases et méthodes de catte estmation
Exercice

NATURE ET OBJECTIF COMMERCIAL DES OPERATIONS NON INSCRITES AU BILAN

A condition que les risques ou les avantages découlant de ces opérations soient significatifs et dans la mesure ot
la divulgation des risques ou avantages soit nécessaire pour I'appréciation de la situation financiére de la société

Exercice

AUTRES DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN (dont ceux non susceptibles d'étre quantifiés)

Page 17 of 24
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RELATIONS AVEC LES ENTREPRISES LIEES, LES ENTREPRISES ASSOCIEES, LES ADMINISTRATEURS,
GERANTS ET COMMISSAIRES

ENTREPRISES LIEES OU ASSOCIEES

Garanties constituées en leur faveur

Autres engagements significatifs souscrits en leur faveur

LES ADMINISTRATEURS ET GERANTS, LES PERSONNES PHYSIQUES OU MORALES QUI CONTROLENT

DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT LA SOCIETE SANS ETRE LIEES A CELLE-CI OU LES AUTRES
ENTREPRISES CONTROLEES DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT PAR CES PERSONNES
Cré sur les per F‘: ité

Conditions principales des créances, taux d'ntérét. durée, montants éventuellement remboursés, annulés ou
auxquels il 3 &t renonce

Garanties constituées en leur faveur
Autres engagements significatifs souscrits en leur faveur

LE OU LES COMMISSAIRE(S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES IL EST LIE (ILS SONT LIES)

EY Révizeurs d'entreprizes 16.020

TRANSACTIONS CONCLUES, DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT, EN DEHORS DES CONDITIONS DE
MARCHE NORMALES

Avec des personnes détenant une participation dans la société

Nature des tranzactons

Avec des entreprises dans lesquelles la société détient une participation

Nature des ranzactons

Avec des membres des organes d'administration, de gestion ou de surveillance de la société
Nature ges transactons
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REGLES D'EVALUATION

Principes générasux
las régies d'¢welustion wont dtablies conformfsest & 1'arrdté royel @u 29 evril 2019 portast exécution @u Code dem Sociétée et Associstions.

Actife irmobilisés

lam frais 4'Gtabl mozs imméd pris en charge smeu!f les freis d'sugsestation du cepital gqui scot portds 4 I'ectif. Asortissesest en 3

!—numt!m tncorpore
il o'y s -ﬂnl—tle- llawpnlu sit &té rédvelcde dursst l'exercice
hﬂx s actés p qmlt-u de ddveloppemant et cliestéle). 35 - 23 X.

Clientdle . smortismemmnt = 7 sne, bast sur le mellleure catimetion de ls durte 3¢ vie.

Pour les frais de développesent, les ssortisscsests relatifs scx scgeisitions de 1'asnde soot celculds 4 partir @u ler jour de 1l'exercics
corptadle wult celul des sogulsitioss, en 4 ans (333)

corporellem

il n'y & pas l-:ul-ue- corporelle qui ait &4 réfvelube dursnt 1'exercice.
act
Instellstions, -ehl.-— «t outill 20 -3 %
-3

Mobilier et matériel de bureas . 1

e
Autres ismobilisstioss corporelles . 10 - 33 ¥
las ssortissements relatifs sux sojelsitioss de 1'snnée scot calculés procets tesporis.
Immobilisations finencidres - pn.ielrtu-
las participstioos et les scti snregistrées & leur veleur d'scquimition. Riles fost 1'objet de réductioss de vealeur en cas de moine-velue
ou de ddprécilation duruble jumtififes per 1a mituation, la restabilitd ou les perspectives de la sociftd dans laquelle la perticipstica ou les
actions scot ddtenucs.
Srockm
Marchendises . Svelols eu 5
law srticles sérislists wont éveluts 4 lesr prix individuel

Placesestia de mnrl-

len pl ie mont ilmée de ls mime fegon gque lew p‘n.l:lr-tluu ®t autres titres de portefeullle. Les titres cotés en
rourse ou ..gaelln = ven FIDIIF mont en priscipe fvalufs s cours de bourse pour sutast gue leur sarché molit sigaificetif.
scot nom cot@s ou que leur marché eet jugd non mignificetif, ile wont estisés per regport 4 1ectif net comptedle.

Crésnces 4 l\-l'ln-ltlulll-lshn —)mll? les
Xilew -i-‘t wnregistrées & leur veleur 3'soguimiticn ou 4 leur wvaleur scminele. La cas échiast, sliles font l'objet d'use réducticn de veleur
appropribs.

Provimicos posr risgoes et cha:
A ls cifture de chegee exercice, l- Conmeil 4° Amx-nu-u- n-Lu l- provisions antérieuresast constitules oo 8 comstituer. lLes provisicas
afférestes sux exercices sntérisurs scot reprisce tats wont devences ssne cbjet.

nutulplud'---tlvn-up
Cem dettes mont cosptablilistes & leur veleur nosizale.

Cosptes de régularimstion
A uxglkur: de chegee exercice, les cherges & reporter ou & imputer et les prodults scquis ou & reporter sont saregistrde dass les cosptes de
régulerisatios.

Coaversica ﬂ- devimes StLrazodres

res sont converties en € 4 un taux de change moywn volsin du teux de chasge en vigueur eu soment ol
in tr—-cun - ifm sondtaires lidellds en deviess &trsngdres 4 1s dete @u Dilas sont coavertis en € su cours du
change des deviscs ftrungéres en vigueur 4 celte deate. Tous les profits et pertes de rémultant de cette conversion st u réglement dem
trunsecticns scot constatés dens le compte de résclitet. law sctifs st lee passlfs zom talrem, libelids en deviess du#t- wt cosptedilists
4 lwur colt historigee, mont convertis en € eu coure du change des devises Strunglres en vigueur 4 ls dete de la trensaction

nnu.- -
ce gul concerne lu rontaste reprie, cewx-ci -t relatife 4 une imscripticn su bdndfice de la dungue Delfice.
mmvuq-mlcwuma—- neent
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AUTRES DOCUMENTS A DEPOSER EN VERTU DU CODE DES
SOCIETES ET DES ASSOCIATIONS

INFORMATIONS RELATIVES AUX PARTICIPATIONS

PARTICIPATIONS ET DROITS SOCIAUX DETENUS DANS D'AUTRES ENTREPRISES

Sont mentionnées ci-apres, les entreprises dans lesquelles la société détient une participation (comprise dans la rubrique 28 de I'actif) ainsi que les autres
entreprises dans lesquelles la société détient des drots sociaux (compris dans les rubriques 28 et 50/53 de I'actif) représentant 10% au moins du capital,
des capitaux propres ou d'une classe dactions de la société.

Oroits socisux détenus Données extraites des demiers comptes annueis dsponibies
DENOMINATION, piete oy

21£GE et pour lez entreprizes de drolt paries -

i drectement Shales Comptes Capitaux propres Rezutat net

beige, mention du NUMERO Nature ametes Code

DENTREFRISE .

Nombre % = W (*) ou () (en unites)

INTERNATIONAL INNOVATION w4231 | EUR ss.841 22758

1348 Lowvain-la-Neuve
BELGIQUE
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A-app 7.2

LISTE DES ENTREPRISES POUR LESQUELLES LA SOCIETE REPOND DE MANIERE ILLIMITEE EN QUALITE D'ASSOCIE OU DE

MEMBRE INDEFINIMENT RESPONSABLE

Les comptes annuels de chacune des entreprises pour lesquelles la société est indéfiniment responsable sont joints aux présents comptes annuels pour
étre publiés en méme temps que ceux-Ci, sauf si dans la dewxiéme colonne du tableau ci-aprés, la société précise la raison pour laquelie il n'en est pas

ainsi. Cette précision est fournie par la mention du code (A, B ou D) défini ci-apres.

Les comptes annuels de lentreprise mentonnée:
A sont publiés par dépdt aupres de la Banque nationale de Belgique par cette entreprise:

B. sont effectivement publiés par cette entreprise dans un autre Etat membre de I'Union européenne, dans les formes prévues a l'article 16 de la directive

(EV) 2017/1132;
D. concernent une société smple.
DENOMINATION, adresse compiéte du SIEGE, FORME JURIDIQUE et pour les entreprises de droit belge, Code Cueriiial
mention du NUMERO DENTREPRISE
Page 21 of 24
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RAPPORT DE GESTION

is wociétd ne dolt pas faire de repport de gestiosn. Les petites woclétés nom cotées 33 . ia justificeticn vieds 4 1'article
3.6, §F ler, € du CZA, dens 1'annexe sux comptes anousls.

Applicatiocn des régles cosptables de contisuité

3 ra-nm 2034 st positif 4 concurrence de 163.390€. la pm. rtde de 3023 e'dleveit 4 -139.259€, et 1'affecteticn du résultst sux fonde

F‘? m— r d'snneler totalesent cette perte reportée ( wolde nbgetif de -31.546€). Ls socifté dolit dosc justifier de 1spplicetiocn dem
coatinaite.

Juatification

la mociétd Medispring e pour cbjectif le et ls itmstion d"une spplicetion de iwt lew

soignests. Le scciété cet & 37 13ibre en 2024 et mon réwultet d'uxplottation (REITOA de 3.6 sillicof] perset de couvrir les efforts de

dv-lq'--'. {tovestissesent 2024 . 1.54 milltond) .

Cht .quu)r- conatitue un des o.j-au- t Celis-ci & r‘nt objectif 1'amdliorstion contimse de mom application
1'exprience des wolgnants. recherche d'wn ‘qun&- nn-:lar ’n.-l prime wur recherche d'use restabllité maximele

le rémaitet net 2024 emt positif, et le budget 2025 prévolt Ggelemsnt un réeuitet positif. la perte reportée devreit &tre résortée 4 1'horizon de
@dcesbre 202%.

Au bilasm, les foods propres soot en crolmsance, 4 1.985.347€, contre 1.6@9.084€ fin 2023, la perte reportée set dooc faible par repport & la
veleur des fonde propres. la solvedilité rests bosne et s wociétd et conflaste dens ls rodustusse de som soddle pour les prochaines annbes.

Rvénesesta isportants survescs sprés ls clfture

Il n'y & pes @'@venement wurvenu sprée ls clfture gui molt susceptible d'svolir une isfluesce wur le FF de la e
o ION A L'A.G.O. DU 12 AVEIL 2025 SUR L'IMISSION DR PAXTS NOUWVHLLERS XT St 1as ox A
o 202
Au cours de X'-mluq“h N!‘. u n'y & pas de refus ¢'adblsion gul ait &té pronomcd. Les scuscriptlons de perts et les desazdes de
scat. cl-spre

Actionnarist es 31/13/2023
Valwur unit ¢ actionsaires § perts Capital lidérd
3

Part P 1.000 &in 1.an 1.371.000
Part % 230 T2 183.000
Part I 1.000 % 30@.000

1.338 2.3 1.866.000

Acquisiticns, trunsferts (estre cetégorice] et remboursements en 2024
Sosbire de parts
Soumcriptions # Lreseferted r-au-

Purt G e

Part P 112 e -1'
Part X 161 ° -22
Part 1 o ° 0
TOTAL 74 ° -41

Actionmarist as 31/13/2024

Valeur wait ¢ actionsaires & p-n- ﬁpn.-l 1ibére

Part G 2.000 12 204.000
Part P 1.000 4 1. 3‘5 3.265.000
Part ® 250 ci4 M 217.730
Part I 1.000 2 e 308.000
TOTAL 1.427 2.346 1.9%.730
s type de coopdrstesr est S4finil e= fonctica de la p dre part lee de plusl types de part ne sont reprim qu'une fols e

tant gee coopérateur.

la wociétd n's pes enregistrd ¢’ exclusion. les prix d'@aission scobt restés inchangls per rapport aux snndes précédentes (230€ / 1.000€ / 2.0000) .
Toutes les perts éziscs sont entifrement Iibérées.

TDDOUNIIMENT dem parts

Tesboursemsnts 2024

e d-. ~— velidds per le Consell d'Administration en sal 2024 e'&levait 4 30.730€ (valeur sominele], correspondest eu
P .
¥n finel, spris 11 P cat &te en 2024 pour us montest de 24.300€.
Terboursersnts 2025
e Ed # validds per le C.A. pour 2025 w'dldve 4 34.000€ (veleur ). corruep - de 13
::.:-:"l ;- desanies de resboursement scot smsentisllement 1'errét des sctivités (11 cocpérsteurs). lLes sutres cooplreteurs n'ont pes fourni de

Valeur des parts de cocplretes
Sur ls bass des comptes -an-u 2024, ls valeur dem parts aeu J31/12/2024 ext la wulveste .

Prix scuscription Prix resbourmemsnt
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BILAN SOCIAL

cgont depend I3 societe:

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS LA SOCIETE A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA OU QUI SONT INSCRITS AU REGISTRE

GENERAL DU PERSONNEL
3. Total (T) cutotal en | 3P. Tot (T) ou total en
1. Temps plein 2 Temps parteel équivalents temps plein | équivalents temps plen
b . _ €P) €P)
Au cours e I'exercice st de (exercice) (exercice) .
rexercice précedent (exercice) (exercice precedent)
Nomdre moyen de Yravalieurs 100 137 25 "%7 w7
Nemore dreures emectiement oreztaes 101 20949 a2 24071 26986
Fraiz de personne! 102 1964519 12758%
Ala date de cidture de Fexercice Codes 1. Temps plein 2 Temps partel 3'T°:1:se;;*m
Nombre de travallisurs 106 12 4 153
Par type de contrat de travall
Contrat § durée Indéterminée 110 12 4 53
Contrat § durée oéterminge 111
Contrat powr Fexecution dun Taval netement defn! 112
Contrat de rempiacement 13
Par sexe ot niveau d'studes
Hommez 120 & 1 88
Ge niveau primaire 1200
de nivesu secondare 1201 1 1 18
de nivesy supérieur non universiare 20 1 1
e nveds univerzmie 1203 & 8
Famme: 121 4 3 as
de nivesu prmare 12%
de nivedu secondare ”zn 3 2 - 4
de nivesy supérieur non universiare 1722 1 1 18
de nivesy universiire 129
Par catégorie professionnsiie
Perzonnel de direction 130
Empicyes 134 12 4 %3
Ouers 122
Aures 133
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TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE

ENTREES Codes

1. Temps plein

2. Temps partel

3. Total en équivalents
temps plen

Nomdre de Tavalleurs pour lesqueis 13 2ociete 3 Nrodul une
cecaration DIMONA cu Quf ont €22 InsCRs 3u regisire géneryl du
personnel 3u Cours de lexercice 6

SORTIES

Nombre de ravalieurs dont  ddte de fin de CONX 3 €t Inscrte dans
une déciararion DIMONA cu 3u registre 0enéral du perscanel Su Cours
de lexercice 06

RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE

Initiatives en matiére de formation professionnelie continus a caractérs
formel & charge s I'employsur
Nomdre de ravalieurs concemes
Nombre dheures de formation sulvies
Colt net pour Ia socete
gont codt bnt dreciement I¢ sux formations
cont paytes et 8 des fonas
dont etaure: gz (3 dedure)

Initiatives en matiérs de formation professionnelie continus a caractérs
moins formel ou Informel 4 chargs de I'employsur

Nomore de ravalieurs concemes
Nombre dheures de formaticn sutvies
Colt net pour 13 sooete

Inttiatives en matiérs de formation professionnelie Initiale a charge de
remploysur

Nomdre de ravalieurs concemes
Nombre dheures de formation sufvies
Codt net pour 13 soccete

Femmes

88 BEEREE

EEE
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